REGISTRADO FAUBLICADO EM._

Wilo dos Santos\AImeida

MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA P'°C”'{;jr§’i;‘;g Ido
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI MUNICIPAL N° 680, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

Altera a Lei Municipal n°® 298, de 02 de
fevereiro de 2018 que Estabelece 0 Plano de
Cargos, Salérios e o Plano de Carreira dos
Servidores do Municipio de Pinto Bandeira,
institui o respectivo quadro de cargos,
estabelece normas de enquadramento e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA, RS, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 15 da Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de 2018 passa a

vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 15 O quadro de cargos de provimento efetivo € integrado pelas categorias
funcionais, com o respectivo numero de cargos e padroes de vencimentos

constantes no Anexo Il desta Lei.” (NR)

Art. 2° Fica acrescido o Anexo Il a Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de

2018, na forma do Anexo | desta Lei.

Art. 3° Fica acrescido ao Anexo | da Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de

2018, o disposto do Anexo |l desta Lei.

Art. 4° O art. 35 da Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de 2018, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

“Arf. 35 Art. 35. Fica criado o quadro de cargos em extingdo, o qual sera
composto pelos cargos ocupados pelos servidores efetivos existentes no

Municipio anteriores a vigéncia desta Lei, a saber:



MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CARGOS EXISTENTES DENOMINACAO DO CARGO
02 Motorista Concursado
02 Auxiliar Servente de Obras Concursado
01 Operador de Maquina Terraplanagem
Concursado
01 Servente Concursado
01 Telefonista Concursado
02 Auxiliar de Servicos de Escola (NR)

Art. 5° As alteracbes salariais previstas nesta Lei produziréo efeitos a partir de

1° de outubro de 2025.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA, aos vinte e

seis dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco.

| /. ” vf/&%f
ADILSO ANTONIO SALINI

Prefeito Municipal

Rua Sete de Setembro, 688, Centro, Pinto Bandeira/RS
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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ANEXO |

QUADRO PERMANENTE DE CARGOS

(-.)

CARGO: MONITOR

ATRIBUIGOES: Atender a caracteristicas especificas dos alunos da Educagao
Especial; dialogar e manter um bom relacionamento com o professor, diregéo e familia:
usar o bom senso nas situagdes cotidianas; acompanhar o aluno em atividades
extraclasse; acompanhar e auxiliar o aluno na alimentagao, no recreio, no banheiro e
nos deslocamentos, sempre que necessario ou solicitado; participar de momentos de
estudo, reunides oferecidas na escola ou fora dela; auxiliar o professor titular da turma;
executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino.
Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios, identificar a instituicao
de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local, conferir se todos os
alunos frequentes no dia estdo retornando para 0s lares, auxiliar no embarque,
desembarque seguro e acomodagéo dos escolares € seus pertences, com atengao
voltada & seguranca dos alunos procurando evitar possiveis acidentes.

CARGA HORARIA:
a) 20 e 30 horas semanais. (NR)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugdo: Nivel Médio Completo.
b) ldade minima: 18 anos completos.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

ATRIBUICOES: Ser responsavel pelo servico de assisténcia aos agricultores; fazer
experimentagdes agricolas; dirigir demonstragdes técnicas de agricultura; realizar
experimentagdes racionais referentes a agricultura; executar ou dirigir a execugao de
demonstragdes praticas de agricultura em estabelecimentos municipais; fazer
propaganda e divulgagéo de processos de mecanizacao de lavouras, de adubagao,
de aperfeigoamento de colheitas e do beneficiamento de produtos agricolas, bem
como, de métodos de industrializagéo da produgéo vegetal; participar de estudos da
genética agricola; orientar e fomentar a produgdo de sementes; fazer pesquisas
visando ao aperfeicoamento de plantas cultivadas; exercer atividades fiscalizadora
sobre o comércio de sementes, plantas vivas e parte vivas das plantas; participar de
trabalhos cientificos compreendidos no campo na botanica, fitopologia, entomologia e
microbiologia agricola; orientar a aplicagao de medidas de defesa sanitaria vegetal;
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fazer estudos sobre tecnologia agricola, reflorestamento, conservagéo, defesa,
exploragdo e industrializagdo de matas; administrar col6nias agricolas; fazer trabalhos
de ecologia e meteorologia agricola; fiscalizar empresas agricolas ou industriais
correlatas que gozarem favores do Municipio; orientar a construgao de pequenas
barragens de terra; orientar e coordenar trabalhos de irrigagao para fins agricolas de
construcdes rurais; realizar a analise, vistoria, parecer conclusivo, acompanhamento
e monitoramento dos projetos licenciados e autorizados pelo Municipio nos
remanescentes florestais e ecossistemas associados ao Bioma Mata Atlantica,
executar outras tarefas correlatas, inclusive as decorrentes do respectivo regulamento
da profisséo.

CARGA HORARIA:
a) 24 horas semanais. (NR)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

a) Instrugéo: Superior Completo

b) Habilitagao: Especifica para o exercicio legal da profissao.
c) ldade minima: 18 anos completos.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO (NR)

ATRIBUICOES: Executar atividades administrativas de natureza burocratica,
relacionadas ao protocolo, tramitagdo, registro, arquivamento e controle de
documentos, processos e correspondéncias no ambito da Administragdo Publica
Municipal; classificar, registrar e protocolizar papéis e documentos, controlando sua
movimentagao; elaborar relatérios gerais e parciais, quadros demonstrativos, tabelas,
mapas e gréaficos; realizar levantamento de bens patrimoniais, dados de receita e
despesa; redigir oficios, memorandos, certiddes, relatérios, correspondéncias e
demais expedientes administrativos; providenciar a expedigao e recebimento de
correspondéncias oficiais; organizar e manter cadastros, ficharios e arquivos em geral;
efetuar registros em sistemas informatizados e manuais, mantendo atualizadas as
informacdes. Atender ao pUblico interno e externo, prestando informagdes, recebendo
e encaminhando requerimentos, realizando buscas documentais e fornecendo
certiddes; numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e encerramento em livros e
processos administrativos; instruir e informar processos de pequena e média
complexidade, analisando documentos e emitindo pareceres de encaminhamento;
preparar expedientes e atos referentes a alteracao da situagéo funcional de servidores;
registrar frequéncia de pessoal; elaborar folhas de pagamento e calculos relacionados
a vencimentos e encargos legais; elaborar certides de tempo de servigo; organizar e
executar rotinas ligadas a licitagdes e contratos administrativos, incluindo elaboragéo
de minutas, acompanhamento de processos, publicagéo de editais, registros, atas e
comunicagdes com fornecedores. Participar de levantamentos de dados e elaboragéo
da proposta orgamentaria; elaborar notas de empenho, ordens de pagamento e
demais documentos fiscais; realizar controles financeiros e patrimoniais; efetuar
langamentos de impostos e demais receitas municipais; acompanhar prazos legais e
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administrativos; expedir notificagbes, comunicagbes oficiais e demais documentos
administrativos. Operar equipamentos de escritério, inclusive computadores,
softwares de gestdo administrativa e financeira, bem como maquinas reprograficas,
zelando pela conservagéo e providenciando reparos necessarios; elaborar relatérios
estatisticos, planilhas e controles administrativos; participar de levantamentos,
estudos e analises para subsidiar a gestdo administrativa, financeira e de pessoal do
Municipio; executar outras atividades de mesma natureza e complexidade, inerentes
a rotina burocratica da Administragdo Publica, conforme demanda do setor e
determinacgéo da chefia imediata. (NR)

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrucdo: Ensino Médio Completo
b) Idade minima: 18 anos completos.

CARGO: NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Planejar e executar servigos ou programas de nutricdo e de
alimentagéo em estabelecimentos do Municipio; planejar servigos ou programas de
nutrigdo nos campos hospitalares, de satde publica, educagéo e de outros similares;
organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagao,
conservagao e distribuigao dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos
de educacdo alimentar; prestar orientagdo dietética por ocasido da alta hospitalar;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugdo das atividades
préprias do cargo; executar demais tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profiss&o.

CARGA HORARIA:
a)20 e 40 horas semanais. (NR)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugéo: Superior Completo

b) Habilitag&o: Especifica para o exercicio legal da profiss&o.
c) Idade minima: 18 anos completos.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Rua Sete de Setembro, 688, Centro, Pinto Bandeira/RS



MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
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ATRIBUICOES: Operar maquinas, rodoviarias, agricolas e tratores; executar
terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas assim como abaulamentos; abrir
valetas e cortar talude; operar maquinas rodovidrias em escavagéo, transporte de
terras, aterros e trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de
compactacéo, varredouras mecanicas, tratores, etc.; comprimir com rolo compressor
cancha para calcamento ou asfaltamento; auxiliar no conserto de magquinas; lavrar e
discar terras, preparando-as para plantio; cuidar de limpeza e conservagao das
maquinas, zelando pelo bom funcionamento dos mesmos; prestar servigos de
reboque, realizar servigos agricolas com tratores, operar com rolo compressor, dirigir
maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder na carga, descarga e transporte de
aterros: efetuar ligeiros reparos, quando necessarios, providenciar no abastecimento
de combustivel, 4gua e lubrificantes nas maquinas ou equipamentos sob sua
responsabilidade; em casos especiais, conduzir veiculos no transporte dos
operadores de maquinas e auxiliares, para locais distantes, e seu retorno; executar
demais tarefas afins.

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

a) Instrugdo: Ensino Médio Completo (NR)

b) Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagao C,DouE
c) Idade minima: 18 anos completos.

CARGO: OPERARIO

ATRIBUICOES: Realizar trabalhos bragais em geral; carregar e descarregar veiculos
em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgéo e outros;
fazer mudangas; proceder & abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral;
varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas e préprios municipais, proceder
a limpeza de oficinas, baias, cocheiras, gaiolas, depdsitos de lixo e detritos organicos,
inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em préprios municipais; cuidar dos
sanitarios; recolher lixo a domicilio, operando nos caminhdes de asseio publico;
auxiliar em tarefas de construgdo, calgamento e pavimentagdo em geral; preparar
argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem € contagem de materiais;
auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; manejar instrumentos agricolas;
executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes,
pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de
jardinagem e pintura; cuidar de arvores frutiferas: molhar plantas; cuidar de recipientes
de lixo, currais, terrenos baldios e pragas; cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos
de qualquer natureza; executar demais tarefas afins.

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugédo: Ensino Fundamental Incompleto.
b) Idade minima: 18 anos completos.
c) Idade méxima: 60 anos completos. (NR)

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS

ATRIBUICOES: Proceder a limpeza e conservagéo dos locais de trabalho; fazer a
arrumagcao e remogéo de moéveis, maquinas e materiais, preparar e servir café, cha,
refresco etc.: fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e edificios
publicos; limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagdes sanitarias, etc.; remover
lixos e detritos: lavar e remover lixo e detritos de ruas e prédios municipais; proceder
a limpeza de oficinas, depésitos de lixo e detritos organicos; lavar e encerar assoalhos;
retirar p6 de livros, estantes e armarios; fazer arrumagéo em locais de trabalho;
proceder & remogéo e conservagao de moveis, maquinas e materiais em geral;
preparar e servir café, cha, refresco, etc.; executar demais tarefas afins.

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugéo: Ensino Fundamental Incompleto

b) Idade minima: 18 anos completos

c) ldade méaxima: 60 anos completos (NR)

CARGO: FISCAL SANITARIO (NR)

ATRIBUICOES: Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou
manuseados produtos destinados ao consumo humano para verificar as condi¢des
sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeragao adequada para
alimentos pereciveis, suprimento de &gua para lavagem de utensilios, gabinetes
sanitarios e condicdes de asseio e saude dos funciondrios; inspecionar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos aos
alunos, condicdes de ventilagdo e sanitérios; sugerir medidas para melhorar as
condigdes sanitarias consideradas insatisfatérias; identificar problemas e sugerir
solugbes as autoridades competentes; comunicar a quem de direito os casos de
infragdo que constatar; participar do desenvolvimento de programas sanitarios;
participar na organizagdo de comunidades € realizar atividades educativas e de
saneamento; fazer inspegdes rotineiras nos estabelecimento da area de alimentos;
fazer inspecdes nos estabelecimentos da area de servigos de salde; fazer inspegoes
nos estabelecimentos da area de produtos (medicamentos, produtos de higiene,
cosméticos, perfumes, saneantes, correlatos e matérias-primas); fazer inspegdes nos
servicos de abastecimento de agua, bem como sistemas alternativos de
abastecimento de agua; fiscalizar as empresas responsaveis pelo recolhimento e
destinagéo de residuos sélidos urbanos, industriais e de saude; fiscalizar os servigos
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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
de esgotamento sanitério; fiscalizar estagbes rodoviarias e ferroviarias; fiscalizar area
com populagdes expostas ou sob o risco e exposicdo de solo contaminado
(disposicao final de resfduos industriais, areas industriais, depositos de agrotdxicos
ou outros produtos perigosos, area de mineragéo, areas de passivo ambiental e area
de contaminacdo natural que possam ocasionar danos & satde humana); zelar pela
obediéncia a legislacdo sanitaria; reprimir produgdo de alimentos e matangas
clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; apreender produtos
que estejam & venda sem a necessaria inspegao; vistoriar 0s estabelecimentos de
venda de produtos; fiscalizar locais que prestam servigos a saude ou manuseiem
insumos relacionados a ela; lavrar termos e autos especificos para a execugéo das
suas atribuicdes; proceder e acompanhar processos administrativos; instruir
autorizagdes e licengas na respectiva area de atuagao; dirigir veiculos da
municipalidade mediante autorizagdo da autoridade administrativa; executar
atividades para cumprir convénios de outros 6rgéos; eventualmente e mediante
autorizacdo expressa dirigir veiculo oficial do Municipio; executar demais tarefas
afins.(NR)

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Completo. (NR)
b) Idade minima: 18 anos completos.

CARGO: FISCAL TRIBUTARIO

ATRIBUICOES: Executar trabalhos na fiscalizagéo e no langamento dos tributos de
competéncia do Municipio; verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de
competéncia do Municipio; efetuar o langamento dos tributos de competéncia do
Municipio e a respectiva notificagéo dos sujeitos passivos; realizar visitas, vistorias e
verificagdes 'in loco' em estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacéo de
servicos e residéncias, bem como nas obras em andamento no Municipio; requerer
documentos, livros fiscais e quaisquer outras espécies de expedientes necessarios a
andlise da situagao tributaria dos sujeitos passivos; proceder as inscrigbes em Divida
Ativa e respectivas notificagbes; cumprir e fazer cumprir a legislagéo tributaria; lavrar
autos de infracdo, aplicando sangbes; manifestar-se em todos os expedientes
relacionados com a legislagéo tributaria, quando solicitado; auxiliar em estudos para
aperfeigoamento dos procedimentos fiscais; auxiliar em estudos para ©O
aperfeicoamento da legislagéo tributaria municipal; apresentar relatorios de
atividades; dar cumprimento a legislag&o tributaria; lavrar termos, intimagdes,
notificagdes e autos de infragéo, na conformidade da Lei Municipal vigente; constituir
o crédito tributario mediante o respectivo langamento fiscal, inclusive o decorrente de
tributo informado e néo pago; exercer a fiscalizagéo preventiva através da orientagao
aos contribuintes com vistas ao exato cumprimento da legislagéo tributaria; responder
as consultas formuladas pelos contribuintes colocando-se na condig&o de orientador
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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
e conselheiro; executar a auditoria fiscal em relagéo a contribuintes e demais pessoas
naturais ou juridicas envolvidas na relagéo juridico-tributaria do Municipio; proceder
a verificagdo dos interiores dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas
vinculadas a situagdo que constitua fato gerador de tributo; proceder intimagéo de
contribuintes a fim de prestarem informagdes e esclarecimentos ou recolhimentos
fiscais em favor do Municipio; prestar apoio técnico ao departamento juridico, nas
matérias de sua competéncia; orientar as demais secretarias nos mesmos moldes;
eventualmente e mediante autorizagdo expressa dirigir veiculo oficial do Municipio;
executar demais tarefas afins.

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

a) Instrugdo: Superior Completo em Direito, Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Economia, Gestéo Financeira, Gestédo Publica e/ou Processos Gerenciais. (NR)

b) Idade minima: 18 anos completos.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia técnica aos criadores do municipio, no sentido
de assegurar-lhes, em fungéo de planejamento simples e racionais uma exploragao
zootécnica econdmica; estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no
Municipio, bem como, a implantag&o daquelas economicamente mais aconselhaveis;
instruir os criadores sobre os problemas de técnica pastoril, especialmente o de
selecdo, alimentagéo e defesa sanitaria; prestar orientacgéo tecnolégica no sentido de
aproveitamento industrial dos excedentes da produgéo; realizar exames, diagnésticos
e aplicacdo de terapéutica médica e cirurgica veterinaria; atestar o estado de
sanidade de produtos de origem animal, fazer vacinacdo antirrabica em animais e
orientar a profilaxia de raiva; orientar e desenvolver programas que envolvam praticas
concernentes a defesa sanitaria animal e a aplicagéo de medidas de satde publica
no tocante as doengas de animais, que sejam transmissiveis ao homem;
eventualmente e mediante autorizacdo expressa dirigir veiculo oficial do Municipio;
executar demais tarefas afins.

CARGA HORARIA:
a) 20 horas semanais. (NR)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

a) Instrugéo: Superior Completo

b) Habilitagdo: Especifica para o exercicio legal da profissé&o.
c) Idade minima: 18 anos completos.
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CARGO: FISCAL AMBIENTAL

ATRIBUIGOES: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos,
acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidores,
causadoras de degradagdo ou promotoras de disttrbios, além das utilizadoras de
bens naturais; observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdo ambiental
vigente; fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econdmicos, o
poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragoes ambientais,
conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infrac&o e aplicar
multas em decorréncia da violagdo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos
entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulagdo e fiscalizacdo; programar e
supervisionar a execugéo das atividades de controle, regulagao e fiscalizagso na area
ambiental, analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as
atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; apresentar
propostas de aprimoramento e modificagéo dos procedimentos de controle, regulagao
e fiscalizagdo na drea ambiental; apresentar propostas de adequacéo,
aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do Municipio; verificar a
observancia das normas e padrées ambientais vigentes; proceder a inspegdo e
apuragao das irregularidades e infragdes por meio do processo competente; instruir
sobre o estudo ambiental e a documentagédo necessaria a solicitagdo de licenca de
regularizagéo ambiental; eventualmente e mediante autorizagdo expressa dirigir
veiculo oficial do Municipio; executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugdo: Curso Superior na area ambiental.
b) ldade minima: 18 anos completos.

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

ATRIBUIGOES: Orientar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal referente
a obras publicas e particulares, normas urbanisticas, posturas municipais e uso do
solo; inspecionar iméveis recém-construidos, reformados ou em obras, verificando
instalagGes, estado de conservagdo, alinhamentos e especificagdes dos projetos
aprovados; acompanhar, quando solicitado, engenheiros e arquitetos da Prefeitura
em inspegdes e vistorias, emitindo relatérios sobre as condicdes encontradas;
verificar licenciamento de obras, notificando, embargando ou autuando aquelas em
desacordo com a legislagédo ou sem competente autorizagéo; embargar construcées
clandestinas, irregulares ou ilicitas; verificar a colocagdo de andaimes, tapumes e
condigbes de carga e descarga de materiais em via publica; analisar pedidos e emitir
pareceres ou relatérios para a concesséo de carta de habitagéo (habite-se), licengas
e certidées previstas em regulamentagéo urbanistica; proceder a levantamentos
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cadastrais de imoéveis, certificando pessoalmente sua existéncia, demoligédo ou
reforma. Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais relacionadas ao comercio,
indUstria, servicos e ocupagdo de logradouros publicos, verificando publicidade,
funcionamento de atividades e perturbagéo do sossego; receber dentncias e realizar
sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragéo de irregularidades;
autuar, interditar, estabelecer prazos e adotar demais providéncias administrativas
necessarias em caso de infragdes; orientar municipes, profissionais e empresas
quanto & regularizagéo de obras e atividades; coletar e fornecer dados para a
atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio; requisitar documentos e
informacdes de pessoas fisicas ou juridicas sempre que necessario; emitir relatérios
periodicos de suas atividades, mantendo a chefia informada sobre as irregularidades
encontradas: eventualmente e mediante autorizagéo expressa dirigir veiculo oficial do
Municipio; executar outras tarefas correlatas as atividades de fiscalizagéo de obras e
posturas.

CARGA HORARIA:
a) 16 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugéo: Ensino Médio Completo.
b) Idade minima: 18 anos completos.

CARGO: TESOUREIRO

ATRIBUICOES: Executar atividades de tesouraria e controle financeiro do Municipio;
receber, conferir, registrar e efetuar pagamentos autorizados; controlar o movimento
de caixa, contas bancérias e valores em espécie; preparar ordens de pagamento,
cheques e transferéncias bancarias; conferir notas fiscais, empenhos e demais
documentos de despesa antes do pagamento; arrecadar e registrar receitas publicas,
emitindo comprovantes e efetuando o recolhimento em instituicdo bancéria; manter
sob guarda numerérios, taldes, cheques e documentos fiscais; conciliar os saldos das
contas bancarias com os registros contabeis; elaborar relatérios de movimentagao
financeira diaria, semanal e mensal, encaminhando-os ao setor de contabilidade;
auxiliar na elaboragdo de balancetes, balangos e prestagbes de contas; manter
organizados os arquivos da tesouraria e demais documentos de controle financeiro;
cumprir prazos legais para pagamentos de obrigagdes e repasses, atender 6rgéos de
controle interno e externo, fornecendo documentos e informagoes; zelar pela correta
aplicagao da legislagdo financeira vigente; executar outras tarefas correlatas as
atividades de tesouraria e controle financeiro.

CARGA HORARIA:
a) 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:
a) Instrugéo: Ensino Médio Completo.
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Participar da construgédo e do aperfeicoamento do projeto pedagdgico da instituicao
escolar; dirigir eventualmente veiculo do Municipio para o exercicio da funcao;
executar atividades determinadas pela chefia: executar outras tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CARGA HORARIA:
a) 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO:

a) Instrugdo: Ensino Superior Completo em Psicopedagogia ou P6s-Graduaggo Latu
Sensu, Especializacdo em Psicopedagogia, desde que na graduacgéo tenha concluido
curso de Psicologia ou Pedagogia.

b) Idade minima: 18 anos completos.
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