MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LE! Ne°. 435, DE 30 DE ABRIL DE 2020

Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Pinto Bandeira/RS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica institufdo, no Municipio de Pinto Bandeira, o Sistema de Controle
Interno, com o objetivo de promover a fiscalizagéo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade
e eficiencia na administragdo dos recursos e bens publicos, no &mbito dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio, nos termos dos arts. 70 a 75 da Constitui¢ao Federal
e art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. O Sistema de Controle Interno ficara integrado e vinculado,
diretamente, & estrutura do Gabinete do Prefeito.

Art. 2° Entende-se por Sistema de Controle Interno, o conjunto de unidades
técnicas, articuladas a partir de um 6érgdo central de coordenagio, orientadas para o
desempenho das atribuigdes de controle interno previstas na Constituigao Federal e
normatizadas no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, de forma integrada,
tendo como atribuigdes:

| — avaliar o cumprimento dos programas, diretrizes, objetivos e metas previstos no
Plano Plurianual;

I — verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO;

Il — verificar os limites e condigdes para realizagdo de operagdes de crédito e
inscricdo em restos a pagar;

IV — verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal
e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V - verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos montantes das divigas
consolidada e mobilidria aos respectivos Iimites;‘v
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VI — aferir a destinagao de recursos obtidos com a alienagéo de ativos;

VII — verificar o cumprimento do limite de gastos totais do Legislativo Municipal;

VIII — controlar a execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial;

IX — avaliar os procedimentos adotados para a realizagéo da receita e da despesa
publica;

X — verificar a correta aplicagéo das transferéncias voluntarias;

X| — controlar a destinagdo de recursos para os setores publico e privado;

XIl — avaliar o montante da divida e as condigdes de endividamento do Municipio;

Xl - verificar a escrituragdo das contas publicas;

XIV — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos, através das
atividades de auditoria, a serem realizadas nos diversos sistemas administrativos;

XV — apreciar os relatérios de gestao fiscal, assinando-os;

XVI — avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execug&o dos
programas de governo e aplicagdo dos recursos orgamentarios;

XVII — apontar e alertar formalmente a autoridade administrativa, quanto as falhas,
atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou anti-econémicos, que resultem em prejuizo
ao erario, apuradas através das auditorias, sob pena de responsabilidade solidaria, alem de
indicar as solugdes;

XVIII - verificar a implementagéo das solugdes indicadas;

XIX - criar condigdes para atuagdc do controle externo, supervisionando e
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado
- TCE, quanto ao encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as equipes
técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragdo de respostas, tramitagéo dos processos e
apresentagao dos recursos,

XX — orientar e expedir atos normativos para os Setores e Secretarias;

XXI| - participar continuamente de treinamentos, seminarios, cursos e palestras que
tenham como objetivo o aperfeigoamento dos membros que fazem parte do Sistema de
Controle Interno;

XXIl - verificar a exatiddo e a fidelidade das informagbes, e assegurar a
observancia de todos os dispositivos constitucionais, especialmente os dos relativos aos
incisos | a VI, do art. 59, da Lei Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal;

XXIll - verificar através das diversas unidades da estrutura organizacional, a
observancia a legislagdo e as normas gerais que regulam o exercicio das atividades
auxiliares;

XXIV — controlar o uso e guarda dos bens e pertences do Municipio, efetuado pelos
orgaos proprios;
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XXV - verificar o controle orgamentério e financeiro das receitas e despesas,
efetuado pelos 6rgaos dos Sistemas de Planejamento e Orgamento, e de Contabilidade e
Finangas;

XXVl - manifestar-se, quando solicitado pela administragdo, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre
o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XXVIlI — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas
Especiais, instauradas pela Prefeitura Municipal, inclusive sobre as determinadas pelo
Tribunal de Contas do Estado — TCE;

XXVIII — representar ao TCE, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as
irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ao erario néo reparados integralmente
pelas medidas adotadas pela administragao;

XXIX - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela
administragao;

XXX — elaborar seu regimento interno, a ser baixado por Decreto do Executivo;

XXX — desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram das
suas atribuigdes.

Art. 3° O Sistema de Controle Interno sera composto pelo 6rgéo de coordenagao
central, denominado Unidade Central de Controle Interno, responsével pelo desempenho
das atribuigdes elencadas no artigo anterior, e pelas Unidades Executoras.

Paragrafo Unico. Entende-se por Unidades Executoras do Sistema de Controle
Interno, as diversas unidades da estrutura organizacional, no exercicio das atividades de
controle interno, inerentes as suas fungdes finalisticas, ou de carater administrativo.

Art. 4° A Unidade Central de Controle Interno é o 6rgéo central responsavel pela
coordenagdo das atividades do Sistema de Controle Interno, e sera integrada por 03 (trés)
servidores do Municipio, sendo um deles o ocupante do cargo de Controlador Interno e dois
deles ocupantes de cargos que exijam escolaridade de nivel superior.

§1° E vedada a lotagao de qualquer servidor detentor de cargo em comissao para
exercer atividades na Unidade Central de Controle Interno.

§2° Os servidores integrantes da Unidade Central de Controle Interno escolheréo
entre os seus membros o Coordenador que representaréa o érgdo perante terceiros.

Art. 5° A Unidade Central de Controle Interno sempre que necessario, podera
requerer parecer técnico ao Orgéo Juridico do Municipio.
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Art. 6° As orientagdes da Unidade Central de Controle Interno serao formalizadas
por meio de Normas Internas, as quais, uma vez aprovadas pelo Prefeito Municipal e/ou
Presidente do Legislativo, quando for o caso, possuiréo carater normativo.

Art. 7° As Normas Internas Operacionais serdo emitidas pela Unidade Central de
Controle Interno, assinadas pelo Prefeito e pelo Controle interno, e implantadas nos
diversos 6rgaos da Prefeitura.

Paragrafo Unico. A partir da implantagdo de uma Norma Interna Operacional, cada
Unidade Executora a qual cabe a responsabilidade do atendimento da Norma, sera o
responsavel pelo controle de sua execugéo.

Art. 8° Sao obrigagdes dos servidores integrantes da Unidade Central de Controle
interno:

| — manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude de
independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il — representar, por escrito, ao Prefeito ou Presidente da Camara, contra o servidor
que tenha praticado atos irregulares ou ilicitos;

1l — guardar sigilo sobre dados e informagées obtidos em decorréncia do exercicio
de suas fungBes e pertinentes a assuntos sob sua fiscalizagdo, utilizando-os
exclusivamente para a elaboragao de pareceres e representagdes ao Prefeito ou Presidente
da Camara e para expedi¢do de recomendagdes.

Art. 9° Os responséaveis pela Unidade Central de Controle Interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao conhecimento ao
Prefeito Municipal ou ao Presidente da Camara, referente a auditoria procedida em cada
um dos referidos poderes.

§ 1° Caso ndo tenham sido tomadas providéncias para corrigir as irregularidades
relatadas pelo Controle Interno, no prazo de 90 (noventa) dias apés a emiss&o do relatério,
a Unidade Central de Controle Interno emitird oficio ao Prefeito ou ao Presidente da
Camara, conforme o caso, solicitando pronunciamento a respeito.

§ 2° Nao havendo resposta no prazo de 05 (cinco) dias uteis a solicitagao feita pela
Unidade Central de Controle Interno, o caso devera ser encaminhado ao Tribunal de Contas
do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, conforme prevé o art. 74, inciso IV, § 1°,
da Constituicdo Federal.

Art. 10 Qualquer cidad&o, partido politico, associagéo ou sindicato, € parte legitima
para denunciar irregularidade perante os érgéos e servidores responsdaveis pela Unidad
Central de Controle Interno.
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Art. 11 A Unidade Central de Controle Interno reunir-se-8, no minimo, 01 (uma) vez
por més, registrando em ata propria os assuntos discutidos na reuniao.

Art. 12 Para cada semestre, a Unidade Central de Controle Interno fara relatorio
circunstanciado de suas atividades, propondo as medidas necessarias ao aperfeicoamento
das atividades controladas, a iniciar na segunda quinzena do més de janeiro e julho de
cada ano.

Art. 13 O Sistema de Controle Interno constitui atividade administrativa permanente
e a participagdo de servidor publico em quaisquer atos necessarios ao seu funcionamento,
é considerada como relevante servigo publico obrigatorio.

Art. 14 Nenhum processo, documento ou informagdo, poderd ser sonegado aos
servicos de Controle Interno, no exercicio das atribuiges inerentes as atividades de
auditoria, fiscalizagéo e avaliagio de gestéo.

Paragrafo Unico. O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo, & atuagio da Unidade Central de Controle Interno no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a responsabilizagéo
administrativa, civil e penal.

Art. 15 As despesas da Unidade Central de Controle Interno correréo a conta de
dotagées préprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal do Municipio.

Art. 16 O Poder Executivo regulamentard por meio de Decreto, o Regimento
Interno do Sistema de Controle Interno, em até 60 (sessenta) dias, apés a publicagéo desta
lei.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE PINTO BANDEIRA, aos trinta dias do més de abril
de 2020.

Prefeito Municipal REGISTRADO E PUBLICAG .
EM:

32 M ] A

e

Josana J.orenzattilDurante
Procuradora-Geral do Municipio
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LEI N°. 436, DE 30 DE ABRIL DE 2020

D& Nova Redagdo a Dispositivo da Lei
Municipal n° 344, de 16 de outubro de 2018,
que trata do Conselho Municipal do Idoso do
Municipio de Pinto Bandeira/RS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Os incisos |, Il e IV do art. 3° da Lei Municipal n® 344, de 16 de outubro
de 2018, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

1 — 04 (quatro) representantes a serem escolhidos entre as entidades
representativas de idosos, legalmente constituldas, a saber: Grupo de 3° Idade
Mazzolin Di Fiori e Casa de Repouso Bella Morada;

Il — 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude, indicados pelo
Secretario Municipal da area;

(...)

IV — 01 (um) representante da Secretaria de Administragéo, Desenvolvimento
Econdémico e Finangas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

i

GABINETE DO PREFEITO DE PINTO BANDEIRA, aos trinta dias do més de abril

de 2020.

HADAIR FERRARI REGISTRADO E PUBLICAL -
EM:

2 7 ou 0N

Prefeito Municipal

Josana Jorenzatti Durante
Procuradora-Geral do Municipio



