LEI N°. 322, DE 10 DE MAIO DE 2¢18

Autoriza a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico.

C PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1¢ Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razao de
excepcicnal interesse publico, pelo periodo de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodc, servidores em quantidade, fungdes e vencimentos mensais a seguir
discriminados:

F—mnﬂa tidade | Funcgdo | Vencimento Mensal | Carga Horaria Semanal |
; 01 | Fiscal Sanitario | R$ 1.698,12 40h

Ar:. 2° As especificagdes exigidas para a contratacdo de servidores € as
siividades desempenhadas por estes na forma desta Lei sdo aquelas constantes no
Anexc | da presente Lei.

Art. 3° O contrato de que trata o art. 12 sera de natureza administrativa, ficando

assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 195 da Lei n° 118. de 21 de
agosto de 2014.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas seguintes
dotacbes orgamentarias:

07 SECRETARIA DE SAUDE
02 MANUTENCAO DE CONVENIOS FEDERAL



PRCJ/ATIV 2.097 MANUTENGAO VIGILANCIA SANITARIA
(394)3319004 Contratagdo por tempo determinado

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GARBINETE DO PREFEITO DE PINTO BANDEIRA, as dez dias do més de
maio de 2018.

HADAIR FERRARI

Prefeito Municipal REGISTRADO E PUBLICADO

EM:

e

Josana Lorenzatti Durante
Procuradora-Geral do Municipio




ANEXO |

FISCAL SANITARIO

Afribuigdes: inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou
enuseacdcs produios destinados ao consumo humano para verificar as condigbes
itarzs dos seus interiores, iimpeza do equipamento, refrigeragédo adequada para
rics pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes
2723 e condigbes de asseio e saude dos funcionarios;, inspecionar
: enios de ensino, verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos aos
21UN0S. COi dlgoes de ventilagdo e sanitarios; sugerir medidas para melhorar as
condicdss sanitérias consideradas insatisfatorias; identificar problemas e sugerir
sc.ugles zs autoridades competentes; comunicar a quem de direito os casos de
infraggo cue constatar; participar do desenvolvimento de programas sanitarios;
participar na organizacdo de comunidades e realizar atividades educativas e de
saneamento; fazer inspecdes rotineiras nos estabelecimento da area de alimentos; fazer
inspecbes nos estabelecimentos da area de servigos de salde; fazer inspegbes nos
estabelecimentos da area de produtos (medicamentos, produtos de higiene, cosméticos,
perfumes, saneantes, correlatos e matérias-primas; fazer inspegdes nos servicos de
abastecimento de agua, bem como sistemas alternativos de abastecimento de agua;
fiscalizar as empresas responsaveis peio recolhimento e destinagao de residuos solidos
urcanos, industriais e de saude; fiscalizar os servicos de esgotamentc sanitario;
“scealizer estacbes rodoviarias e ferroviarias; fiscalizar area com populagdes expostas ou
seh ¢ r'sce e exposigéo de solo contaminado (disposi¢ao final de residuos industriais,
drezs incusiriais, depositos de agroidxicos ou outros produtos perigosos, area de
i;‘.er”\;éo, 4reas de passivo ambiental e area de contaminagao natural que possam
ner danos a satde humana; zeiar pela obediéncia a legislagcao sanitaria; reprimir
crocugés de alimenios e matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem
scesséries; apreender produios que estejam a venda sem a necessaria inspegao;
st os esiabeiecimentos de venda de produtos; fiscalizar locais que prestam
servicos a salde ou manuseiem insumos relacionados a ela; lavrar termos e autos
especificos para a execugido das suas atribuicdes; proceder e acompanhar processos
adminisirativos; instruir autorizacdes e licengas na respectiva area de atuacgao; dirigir
veiculos da municipalidade mediante autorizagdo da autoridade administrativa; executar
atividades para cumprir convénios de outros o6rgaos; eventualmente e mediante
autorizacdo expressa dirigir veiculo oficial do Municipio; executar demais tarefas afins.

Requisitos para Provimento do Cargo: Ter Ensino Médio Completo.




