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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA

DECRETO MUNTCIPAL

Decreto N°.15/2013

Regulamenta a 'Lei .08/2013 que dispbe sobre ©
pagamento e a prestacdo de contas de diarias do
Procurador Geral, dos Secretarios, e dos Servidores do
Poder Executivo do Municipio de Pinto Bandeira.

Jo&o Feliciano Menezes PIZZIO Prefeito Municipal de Pinto Bandelra Estado

do Rio Grande do Sul, no uso de suas atnbungoes legals que lhe séo conferidas, faz- . |

saber a todos que por este ato decreta:

Art. 1° Os servidores .da Administragdo Publica Mumupal de Pmto Bandeira,
qué no desempenho de suas atribuicoes se deslocarem em fungéo do servico, saindo da
Sede para outro ponto do territério.nacional, receberéo didrias para custear despesas de

alimentacao, hospedagem e locomog&o urbana, nos termos do artigo 2° § unico da Len

08/2013 regulamentada pelo presente Decreto.

§_ 1° Entende—se. por diéria-, o valor monetario liberado em favor do beneficiario,
precedido de empenho. na dotacéo prapria, destinado & cobertura de despesas de
alimentagdo, hospedagem € locomogao urbana, para deslocamento de sua Sede em

‘razéo de interesse do Municipio de Pinto Bandenra em carater eventual ou transutorlo

§ 2° Entende -se por Iocomog:ao’ urbana as despesas com transporte pubhco

Art. 2" Cabera ao Prefeito Mumc:pal autorizar o deslocamento de servidor dos -
respectivos orgaos e a consequente liberac&o de recursos ﬂnancenros para dar aporte as
debpesas com viagens através da Secretarla de Fmanc;as

Paragrafo Umco O servidor que necessitar de- hberagao de diarias devera
preencher solicitagéo, conforme Modelo-Padrao constante no Anexo deste Decreto, a

~ qual, devidamente autorizada pelo Prefeito serd encaminhada a Secretaria Municipal de

Administracdo e Financgas, devendo ser, a autorizacdo,” anexada ao protocolo de
Pmpenhamento hquldagaoepagamento paraa Ilberac;ao de dnanas ' :

Art. 3° Fica atribuida a Secretaria I\/Iun|C|paI de Admnmstragao e Financas a
responsabilidade pelo apoio operacional e logistico das atividades relacionadas com |
vnagens de mteresse do Municipio de Pinto Bandeira efetuadas pelos Orgaos Mumcnpals'




>

. .

.da Admmlstragao Direta, de forma a obter padroes econOmicos de desempenho e
mformagoes gerenmats : :

Paragrafo Umco Compete a Secretarla Mumcupal de Administracdo, como
gestora do servigo, a administragéo, organizagéo e controle das despesas relacionadas
com vnagens do mteresse do Mun|C|p|o :

Art. 4° As didrias a serem liberadas, por dia de afastamento, nos termos do
artugo 2°dalein® 08/2013; correspondem aos valores estabelecidos na tabela a seguur

CATEGORIA _ | VALOR DA DIARIA
-| Prefeito, Vice Prefeito, Secretanos Dentro do Estado do Rio Grande do
| PGM o | Sul: R$ 300,00 -

- | Fora do Estado do Rio Grande do Sul

o S ‘ _ | e dentro do Pais: R$ 800,00
Diretores e Departamentos | Dentro do Estado do Rio Grande do
‘ o | Sul: R$ 250,00

| Fora do Estado do Rio'Grande do Sul
- k | e dentro do Pais: R$ 600,00
| Demais servidores Dentro do Estado do Rio Grande do
S Sul: R$ 200,00 : :
Fora do Estado do Rio Grande do_ Sul
e dentro do Pais: R$ 400,00 )

- Art. 8° Néo ocorrendo o deslocamento, o valor liberado a titulo de diarias
devera ser devolvido mediante depdsito na conta corrente da Prefeitura Municipal de

Pinto Bandeira, no prazo méaximo de 02 (dons) dias Uteis, apos o cancelamento da Nota .

de Empenho

§ 1°. Caso o] servndor nao tenha recebido os valores solicitados a titulo de -
didrias antes de cancelar o deslocamento, dar- se-4 apenas a anulacdo da Nota de
Empenho, que devera ser solicitada mediante Comunlcag:ao Interna dirigida a Secretana

-de Administragao e Fmangas

§ 2° Caso o servndor retorne a sede em prazo menor do que o prevusto para o
afastamento devera restituir os valores excedentes recebidos antecipadamente a titulo

de indenizacéo das despesas com viagem, atraves de estorno do saldo de empenho, na

hipétese de ndo ter recebido os respectivos valores, ‘ou mednante depésito na conta
corrente na Prefeitura MunICIpaI dé Pinto Bandelra na hlpotese de ja té-los recebido.

_ -§ 3° Ocorrendo o depdsito de que tratam o “caput’ e 0 § 2° deste artlgo ultima = -
'parte este devera ser comunicado a Secretaria de Administragéo e Flnangas para_

|dent|ﬁcagao da respectiva quantia como rece|ta de restltuigao




§ 4° Na hipétese de ser autorizada a prorrogagéo do periodo de viagem, o
. servidor fara jus a revis@o do valor recebido antecipadamente a titulo de indenizacéo das
despesas com v1agem através de diaria complementar. ' : :

Art. 9° Os valores indenizatorios, para atender a despesas com allmentagéo
. hospedagem e locomocdo urbana, serdo concedidos em razdo da duragdo do
deslocamento,” com base nos valores estabeIeCIdos no Art. 4° deste Decreto,

observados 0s seguuntes percentuals : ‘

l.  50% (cinguenta por cento) do valor diario quando o deslocamento da
respectiva ‘'sede for. supenor a 04 (quatro) horas e inferior a 08 (oito) horas
_consecutivas;

L 100% (cem por cento) do valor d|ano quando o deslocamento da
_respec’uva sede for superior a 08 (onto) horas; :

Art. 10. Excepcuona!mente mediante Justlflcatuva as v:agens poder&o
ocorrer mediante 0 Regime de Adiantamento para Viagens previsto no Art. 5°, § 1° da
Lei n° 08/2013; atendido o pedsdo de antecedéncia previsto na lei, e apds autorlzagao
do Prefeito com comprovat;ao de tempo especmcado no art. 9° deste decreto

Art. 11. Este Decreto entrara em V|gor na data de sua pubhcagao

o o : : ;Pinto,Bandeira, 08 de janeiro de 2013.
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