MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROJETO DE LEI N° 31, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

Altera a Lei Municipal n°® 298, de 02 de
fevereiro de 2018 que Estabelece o Plano de
Cargos, Salarios e o Plano de Carreira dos
Servidores do Municipio de Pinto Bandeira,
institui o respectivo quadro de cargos,
estabelece normas de enquadramento e da

outras providéncias.

Art. 1° O art. 15 da Lei Municipal n® 298, de 02 de fevereiro de 2018 passa a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 15 O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado pelas categorias
funcionais, com o respectivo numero de cargos e padrées de vencimentos

constantes no Anexo Il desta Lei.” (NR)

Art. 2° Fica acrescido o Anexo Il & Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de

2018, na forma do Anexo | desta Lei.

Art. 3° Fica acrescido ao Anexo | da Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de

2018, o disposto do Anexo Il desta Lei.

Art. 4° O art. 35 da Lei Municipal n° 298, de 02 de fevereiro de 2018, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 35 Art. 35. Fica criado o quadro de cargos em extingdo, o qual sera
composto pelos cargos ocupados pelos servidores efetivos existentes no

Municipio anteriores a vigéncia desta Lei, a saber:

CARGOS EXISTENTES DENOMINAQAO DO CARGO
02 Motorista Concursado
02 Auxiliar Servente de Obras Concursado
01 Operador de Méaquina Terraplanagem
Concursado
01 Servente Concursado
01 Telefonista Concursado
02 Auxiliar de Servigos de Escola (NR)
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Art. 5° As alteraces salariais previstas nesta Lei produzirdo efeitos a partir de

1° de outubro de 2025.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA, aos dezoito

dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco.

M%ﬁ%

Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as).

Submetemos a apreciagdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei que
visa alterar e reformar os cargos e dispositivos da Lei que Estabelece o Plano de Cargos,
Salarios e o Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Pinto Bandeira e institui o

respectivo quadro de cargos.

Para promover o devido estudo e elaboragao da proposta de reforma
administrativa, foi criada comissdo especifica para essa finalidade, nomeada através da
Portaria n°® 119, de 10 de julho de 2025. A comisséo realizou levantamento e analise da
estrutura atual de cargos, identificando as principais demandas e propondo as alteragoes

necessarias, as quais resultaram no presente Projeto de Lei.

O Municipio de Pinto Bandeira, atento as necessidades da Administracdo Publica
e as crescentes demandas da populagédo, apresenta a presente proposta de reforma
administrativa com o objetivo de adequar a estrutura de cargos efetivos as exigéncias dos
servicos publicos prestados. A medida busca corrigir ajustar a quantidade de cargos
atualmente existentes, de modo a garantir eficiéncia, continuidade e qualidade no

atendimento a coletividade.

Outro aspecto relevante refere-se a adequagéo dos padroes remuneratérios.
Constatou-se que a baixa atratividade dos vencimentos oferecidos tem ocasionado
reduzida procura nos concursos publicos e, nao raras vezes, a saida de servidores
aprovados para outros entes publicos ou para a iniciativa privada, em busca de melhores
condicées salariais. Diante desse cenario, tornou-se necessaria a atualizagédo dos
vencimentos, de modo a torna-los mais compativeis e atrativos, assegurando a

permanéncia de profissionais qualificados no quadro municipal.

Importa destacar, ainda, que o Ministério Publico tem recomendado que 0
Municipio se abstenha de utilizar de forma reiterada as contratagdes temporarias, pratica
que vinha sendo empregada como expediente constante, quando a regra constitucional &

o0 ingresso no servigo publico mediante concurso publico. Este Projeto de Lei, busca
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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
corrigir essa situagdo, substituindo gradativamente vinculos precarios por servidores

efetivos, em estrita observancia ao principio do concurso publico como regra de

provimento de cargos.

Além disso, o presente Projeto contempla a criagdo de novos cargos,
indispensaveis para suprir demandas atuais do Poder Publico e assegurar a adequada

prestacdo dos servigos de competéncia municipal.

Ressalta-se, por fim, que a justificativa individualizada de cada alteragao proposta
encontra-se detalhada em anexo neste Projeto de Lei, no qual estdo especificadas as
modificagées realizadas, as adequagdes salariais promovidas e as raz6es para criagao,

alteragéo e extingdo de cargos

Cumprindo as determinagées da Lei Complementar n° 101/2000, acompanha o
presente Projeto de Lei o Estudo de Adequagdo Orcamentaria e Financeira referente a

contratagdo prevista, demonstrando a compatibilidade da medida com a legislagéao fiscal.

Ante o exposto, ao apresentar este Projeto de Lei a apreciagéo desta Egrégia Casa
Legislativa, e certo de sua aprovagao, renovamos nossos votos de protesto e elevada

consideracéo e apreco.

/A ILSO ANFONIO SALINI
‘ Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
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PROPOSTA PARA PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Comissgo de Estudos: Diovana Marques Rodrigues,
Volmir Hentges, Adriane Bueno de Oliveira, Maiara

Thais Marini

Equipe de apoio: Procurador-Geral: Murilo dos
Santos Almeida, Contadora: Andressa Possa e a

Auxiliar Administrativa: Ana Cristine Ferrari

Pinto Bandeira 2025
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Este relatério apresenta as justificativas individuais por cargo, a proposta de criagéo de
novos cargos, a alteragio dos padrdes de vencimento e a tabela com a atualizagdo do
quantitativo de vagas.

Justificativa individual para cada cargo:

CARGOS JUSTIFICATIVAS

A alta rotatividade decorrente dos contratos temporarios, aliada ao
desinteresse financeiro demonstrado por muitos candidatos.
Observa-se, ainda, que os processos seletivos tém atraido, em sua
maioria, os mesmos candidatos, o que limita a diversificagéo ¢ a
oxigenagdo da equipe funcional.

Atualmente, a creche conta com apenas 4 servidores efetivos € 9

- A ;lr?f . servidores contratados temporariamente, totalizando um nimero de
ucag;a(l)oH antl | cervidores abaixo do necessario para atender adequadamente &

demanda da unidade.

Considerando a crescente demanda e a necessidade de ampliagdo
do atendimento & comunidade, propde-se a criagdo de 16 vagas —
um acréscimo de 4 em relagio ao niimero atual — com o objetivo
de fortalecer a equipe, garantir maior continuidade dos servigos e
ampliar a capacidade de atendimento as criangas.

Propde-se a criagdo de 10 cargos 4 a mais que as atuais.
Considerando que atualmente ha 04 servidores efetivos, 05 em
contrato temporario e 01 vaga adicional para atender a ampliag&o
da Escola de Educagfo Infantil Spazio Dei Bambini (creche).

Recomenda-se, ainda, a extingfo do cargo de "Servicos de Escola",
tendo em vista que os profissionais atualmente ocupando essa

Aux. servigos de fun¢iio foram remanejados do municipio de Bento Gongalves, o

escola/se.rvu;os que pode configurar desvio de fungéo.
gerais
40H Alteragdo do limite de idade para participagdo no concurso publico,

ampliando-o para até 60 (sessenta) anos. Aumentando assim 0
ntimero de candidatos aptos a concorrer as vagas disponiveis.

Alteracdo salarial acima da média regional, considerando a
dificuldade recorrente na contratagdo de médo de obra para o
desempenho das atividades correspondentes.

A/ ”
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Operario
40H

Atualmente, o quadro conta com 01 servidor efetivo e 06
contratados temporarios. Para atender & demanda e ampliar a
capacidade de atendimento, propde-se a criagdo de mais 01 vaga,
totalizando 5 vagas sendo 01 a mais do que as existentes, em
atendimento a solicitagdo do prefeito municipal.

Requisito de escolaridade de ensino fundamental incompleto, em
razdo da dificuldade de encontrar mdo de obra qualificada para
essas fungdes.

Alteragio salarial acima da média regional, considerando a
dificuldade recorrente na contratagio de médo de obra para o
desempenho das atividades correspondentes.

Monitor
(20h e 30h)

Considera-se a crescente necessidade de atendimento as demandas
diarias das escolas de Ensino Fundamental e da Educagéo Infantil,
especialmente no que se refere ao apoio nas rotinas escolares e aos
cuidados especificos com alunos com necessidades educacionais
especiais.

Atualmente, os cargos de monitor s3o providos exclusivamente por
contratos temporarios, sendo 4 monitores escolares 20h e 1 monitor
30h. '

Para o cargo de Monitor 20h, tendo em vista que este valor ja se
encontra acima da média regional praticada para fun¢des de mesma
natureza, se mantém salario atual.

Para o monitor de 30h, foi calculado com base no saldrio do
monitor de 20 horas, considerando o padrdo 2, diferenciando-se
apenas pela carga hordria. Assegurando proporcionalidade e
equidade na remuneragéo, respeitando o aumento da jornada de
trabalho.

Agente
Administrativo
40H

Diante da crescente demanda nas Secretarias Municipais, observa-
se a necessidade de reestruturagdo do cargo atualmente
denominado Auxiliar Administrativoe. Trata-se de uma fungéo
que exige elevado grau de responsabilidade, especialmente devido
a natureza burocratica das atividades e & execug@io de tarefas
essenciais ao funcionamento da administragdo publica.

Propde-se a alteragdo da nomenclatura do cargo para Agente
Administrativo. Além das atribuigdes técnicas, o cargo €
fundamental na preservagdo da memoria institucional e na
promogdo da continuidade administrativa, especialmente durante
os processos de transigéo de gestdo.
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Ademais, tem-se 3 vagas criadas, sendo proposto ao final a criagdo
de mais duas, objetivando o atendimento a todos as secretarias do
Municipio.

Alteragdo salarial com renumeragdio aproximando-se da média

regional praticada para fungdes de mesma natureza ¢
complexidade.

Operador de
maquinas
40H

Propde-se a criagdo de 2 novas vagas, totalizando 6 cargos — um
acréscimo de 2 em relagéo ao quadro atual.

Adicionalmente, atendendo a solicitagdo do Prefeito Municipal,
propde-se a atualiza¢do salarial do cargo, tendo em vista que a
remuneragdo atualmente vigente encontra-se defasada quando
comparada aos valores praticados por municipios da regiéo

Sugere-se a alteracdio na exigéncia de escolaridade minima,
passando de ensino fundamental para ensino médio completo,
alinhando o perfil do cargo as exigéncias técnicas e operacionais
atualmente requeridas para a fungdo de operador de maquinas,
especialmente considerando o manuseio de equipamentos € 0
cumprimento de normas de seguranga.

Técnico de
enfermagem
40H

Considerando a necessidade de servidores efetivos de modo a
garantir o funcionamento da unidade, o atendimento adequado as
situagdes emergenciais e a realizagdo de escalas de sobreavisos.

A alterago salarial proposta apresenta valores inferiores a média
regional para a carga horaria de 40 horas.

Proposta de criagdo de mais 2 vagas, em razdo da ocupagdo atraves
de contratos temporarios.

Enfermeiro
40H

A alteragdo salarial proposta apresenta valores abaixo da média
regional, porém superiores ao piso estabelecido para a carga horaria
de 40 horas semanais, garantindo equilibrio or¢amentdrio e
valorizag¢do minima da fungdo

Farmacéutico
40H

Atualmente, a fungdo € exercida por 1 servidora efetiva com carga
horéria reduzida judicialmente de 20 horas e 1 contratada
temporéria com 40 horas. Propde-se a criagdo de 1 vaga do cargo
para atender de forma mais adequada 4 demanda existente.
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A alteragio salarial sugerida apresenta valores abaixo da média
regional, mas de acordo com a realidade or¢amentaria do
municipio.

Fisioterapeuta
30H

Propde-se a ampliagdo de 2 vaga, totalizando 3 cargos, com carga
horaria de 30 horas semanais, em razdo do aumento da demanda e
fila de espera para atendimento. Atualmente, 0 servigo ¢ mantido
por 2 profissionais contratados temporariamente.

A jornada esta em conformidade com a Lei Federal n° 8.856, de 1°
de marco de 1994 (CREFITO), que regulamenta a carga horaria da
categoria.

Sugere-se a equiparagdo salarial aos demais cargos de nivel
superior, com remuneragio aproximada a média regional.

Psicologa
40 H

Propde-se a criagdo de 1 vaga adicional, além da ja existente,
considerando que a demanda atual é atendida por contrato
temporario. Com a estruturagdo do CRAS, espera-se a necessidade
da presenga continua desse profissional.

A alteragdo salarial prevista contempla remuneragio aproximada a
média regional.

Motorista
40H

Propde-se alteragio salarial para adequagdo a média regional, visto
que a remuneragdo atual estd defasada.

Considerando a alta demanda, sugere-se a criagdo de um total de
12 vagas visto que quadro atual ¢ composto por 6 servidores
efetivos e 4 contratados temporarios.

Pediatra
12H

Propde-se a ampliagdo de 1 vaga em fungdo da demanda crescente
e da ampliagdio do horario de atendimento da UBS.

N3 h4 alteragdo salarial, pois a remuneragdo atual j4 estd acima da
média regional, em razdo da especializagdo exigida e da escassez
de profissionais.
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Clinico Geral

Ampliagdo de uma vaga pois hoje contamos com 02 efetivos e 01
temporario, devido ao aumento da demanda de atendimentos e pela

extensdo do horario de funcionamento da Unidade Bésica de Saude
(UBS).

208 Manteve-se a remunerago atual, visto que estd acima da média
regional.
Engenheiro Alterago salarial aplicada conforme valor da horas laboradas que
Agronomo passara de 16 horas semanais para 24 horas.
24H
A alteragdo salarial aplicada permanece defasada, apresentando
Assisténcia valor inferior & média regional. Ressalta-se, ainda, que, com a
Social futura implantagdio do CRAS no Municipio, serd necessaria a
20H criagdio de mais uma vaga para atender & demanda.

Fiscal Sanitario

40H

Considerando a elevada demanda existente no Municipio, torna-se
necessdria a alteracdo do cargo, uma vez que, com a carga horaria
de 20 horas semanais néo é possivel atender de forma plena a todas
as necessidades atuais.

Ressalta-se, ainda, que foi realizado ajuste salarial, permanecendo
inferior a média regional.

Fiscal Tributario

Verifica-se defasagem salarial, o que resulta em baixa atratividade
para o cargo. Tal situago tem ocasionado a auséncia de inscritos
nos processos seletivos, bem como a recusa de candidatos

40H aprovados em concursos publicos e demais processos de
provimento.
A avaliagio salarial, quando comparada a municipios de porte
populacional semelhante, demonstra defasagem nos valores
atualmente praticados.
Nutricionista e e
; OH / 481}51 Ressalta-se a possibilidade de adesdio ao Programa Primeira

Infancia Melhor (PIM), podera ser avaliada a criagdo de vagas
especificas para atender a essa demanda. E também da
recomendagiio CFN — sobre a atendimento do ambiente escolar no
ambito no PNAE.

Necessidade de criar um cargo de 20H para suprir as demandas da
Educagédo e saude

Sy
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Alterago salarial aplicada em razéio da complexidade das

Contador atribuicdes e do elevado grau de responsabilidade inerente ao
40H cargo.
Salario abaixo da média regional.
Controlador Alteragdo salarial aplicada ainda apresenta valores abaixo da
Interno média regional.
40 H
Manteve-se o padrio adotado em comparagdo aos demais
municipios, entretanto, com a redugdo da carga horéria para 20
horas semanais, considerando que, em didlogo com o Secretério
Médico Municipal, a carga horéria ainda ¢ suficiente para a demanda.
Veterinario . ; : .
20H Ressalta-se que, caso haja necessidade futura, podera ser avaliada
a criacdo de uma nova vaga.
Registra-se o acréscimo de mais um servidor efetivo se d4 em
raziio da elevada demanda do setor e em atendimento a solicitagdo
Engenheiro Civil | do Prefeito Municipal.
20H/40H g . _—_ 20
Alteragdo salarial aplicada apresenta valores inferiores a média
regional.
Necessidade da criagdo de mais 1 vaga de 20 H para atender a
demanda do Municipio.
Alta responsabilidade técnica.
Odontologo Alteragdo salarial aplicada ainda apresenta valores abaixo da
A0H média regional e abaixo do piso salarial.

CRIACAO DE NOVOS CARGOS

Diante das novas demandas apresentadas pelos diversos setores da administragdo publica

municipal, torna-se necesséria a ampliagdo do quadro de servidores, com a criagdo de

cargos especificos que atendam as exigéncias atuais dos servigos publicos e promovam

maior eficiéncia no atendimento & populagio. Assim, propde-se a criagdo dos seguintes

cargos, com suas respectivas cargas hordrias e justificativa.
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CARGOS

JUSTIFICATIVA

Agente de combate
a endemias
40H

Demanda atendida por servidor com contrato temporario.

O salario segue conforme piso previsto em Lei.

Fiscal de obras e
posturas
16H

(NOVO)

O salario fica abaixo da média regional. Necessidade do
profissional devido a falta de fiscalizagdo de obras irregulares,
averiguagdo por denuncias e acompanhamento das obras em
execugao.

Auxiliar de Satude
Bucal
40H

Demanda atendida por servidor com contrato temporario.

Alteragio salarial aplicada, apresenta valor abaixo da média
regional.

Psicopedagogo
40H

Demanda atendida por servidor com contrato temporario.

Alteragdio salarial aplicada, apresenta valor abaixo da média
regional.

Fiscal Ambiental
40H

Atualmente, este cargo encontra-se vinculado ao setor ambiental,
porém, em razdo da elevada demanda existente no Municipio,
faz-se necessaria sua desvinculagfo e a criag@o de 1 (uma) vaga
especifica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Destaca-se que a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais
mostra-se insuficiente para atender de forma plena as
necessidades atuais. Ressalta-se, ainda, que foi promovido ajuste
salarial, permanecendo, contudo, abaixo da média regional.

Tesoureiro
20H

Trata-se de demanda administrativa atualmente desempenhada
pela Contadora do Municipio, sem que haja percepgdo de
remunerac?o ou gratificagdo especifica pela fungdo. A alteragdo
salarial implementada foi definida em conformidade com as
responsabilidades inerentes ao cargo e com o grau de
escolaridade exigido, resultando em valor superior a média
regional.

Considerando a necessidade de atualizagdo da estrutura remuneratoria vigente, foram
promovidos ajustes salariais e a reorganizagé@o dos padrdes de vencimento.

y 4




1908 s1e115pUEqOIUIdB)ORIRISIUIWIPE *01Z0-89VE-HS "000-L1LS6 dAD ‘SU/eNopURE 0Jul] ‘0NnUaD) 689 0IGUIANAS 9P S BNY

"(G8'050 P$U=HP2Z.GG8L 891 $H=U0P/Zr L GL 9$Y) | 162z 24y z
- HOY @p IAID ollsyuabu3g e ebed eioy ep JojeA ou opesseq |0} JO[eA ejsodoud awuoyuo) |
‘L 68yl €Sy 9
oelped objjue op JojeA 0 opez|jin [0} ‘g oelped onou wednoo anb sobied so eled ‘sieuoifal selpaw Se wod opeledwo) . 3 -
09'S20°€$Y
(12'SZ€ £54=H0Z-5G82 891 $=U0r/¥ L GL 9$Y)
- Hov @p 1A olsieyuabu3 e ebed eioy ep JOjeA Ou Opeaseq [0} JO[EA ejsodoud awiojuo) i "
‘g oeuped
oBijue op JojeA O opjjuew @ opezijin 10} ‘oeiped onou wednoo anb ofies o esed ‘sieuoifal seipaw se Wwod opeledwo) ¥9'88¢€° 2%y €
‘G oeiped objue op JojeA
0 opiuBW @ Opez||Hn 10} ‘oelped orou wednoo anb ejsodoud ep sobied so eled ‘sjeuoifal seipaw se wod opeledwo) (8 A Y44rA ] [4
“#9'888 2u=HO0Z.2EV ¥V 1 $=U0V/8C'LLL G$Y) - . _
- HO¥ @p ejsiuoLINN & ebed eioy ep JojeA ou Opesseq 10} JOJEA ejsodoud swliojuo)
90°8L1 2%y =
"BJqO 9p OBW 9p Z9SSEISa Ep sjuelp 8 [edelq SpeplAle ap 8s-ejel} OJSIA ‘soolgqnd
SOSINOUOD WS OAljelje siew obied o Jeulo} op sapepissedsu e 8 |euoiBbal |eLejes eIpawW B BJUOD WS OpueAd)| ‘¢ OeJped
0 opeuo 10} ‘eueloy efied ep ogzel Wd g OBIpEd OAOU OU soBled so Jeipenbua |aAlssod euas ogu anb opuelapisuo)
‘opIBixe apepue|oose op nelb o @ eueloy ebieo e 06016’} $ w
9S-0pUBISPISUOD ‘Z OBIPEd OAOU O Jejope e 8s-nossed ‘| Ogiped O BAeZ||in 9 sjusuwIousjue sienb sou ‘sobied siewsp
so eied (G0'GEL'Z $¥ = UOE X G89L'LL $¥ = U0Z + LE'€CHL $¥) seioy Oz op SaJ0juOW SOp EIOY EP IOJeA OU 3seq Wod
opejnojed ‘G0'GE L Z $ eled opejsnle 10} JojeA o ‘gjsodoid & Wo) "opeJisibal ajuswieroyo ogiped wn was oidioiuniy ojed
opezi|ijn OpuUSs BYUIA Sleuewas seloy O¢ Sp eueioy ebied wod salojuow soe obed syuswienie 19'c9/° | $ 9P 10|BA O
19°¢92°1$ %
-oedun} ejsa eied opeljsibal sjuswierdyo oeiped wn einey oeu opmuod ‘oidioiuny ojed opeoneld opuas ByuIA JOjeA | 2e‘ezi LSY B L6€ey L z
SVAILLVYOIdILSNr mo.,_«”wo 4 Omm_momoe.n_ mo._<>._<: v SEOHdY

s30¥avd 30 OyAvyaLIV

NS 00 IANVYYO Ol 00 04avis3
YHIZANVE OLNId 30 OId]DINNN




1q°A0% s1eNopURqoIud@)oRIRISIUTWIPE 0] Z0-89Y€-FS "000-L1LS6 dHD ‘SU/RIRPURE OJUL] “0NUDD 689°0IqUIAG AP NS EMY

‘ox1eqe oipenb o Wod spepIuLojuod TS sopejuasalde 1os B uressed ‘ogdermnisoor e sode ‘sasse[o 10d SOJUIWIOUA S(

‘1o wa o}sinaid [eliees 0sld dWIojuo) 00‘980°S%Y
“epesijeue [euojbel eipaLl Ep BUIOE Wejuodus as el sopeoneld sai0|eA so anb opueiapisuod -
‘G|, oBIpEd 0AOU O BJed || OBIpEd Op Ojuswelpenbus op oedess)je e seusde Wod ‘SOpRUBL WEIo} S3IO0[BA SO y8'1¥S01$Y
‘sejsodoid sexie} se aljus onjeoyiubis ogy oyes |
win Jeyns ap wiy e ‘oelped oAOU WN 8p oedeld ap SpepIsseosU B 8s-Nodyjuap! ‘sieuoiBal selpaw se wod ogdelsedwod | o ; o
© OpuBJapISU0D @ eAISSaldxe e3ualeyp essap djueld $8'LyS 0l $d @ 11'69€°9 $¥ Op SelIojen so ‘sjusweAldadsal | . N * vm h nwm_, jLBotiese
‘weAejuasaide sienb so ‘|| @ 0} seoiped sobjjue so aJjus oueIpaWLIBlul JOJeA WN BIABY OEU anb es-nooyuapn|
05°c25'S$Y
8Z'LLL VS
‘epepnjsa [euoifal elpaw g oede|al W eioualeod w ce'ovessy
© Jojuew ap Wiy B ‘souelpawlajul segiped SoAoU Sp oedelo e BESSa29U BLISS ‘[DABIA 9SS0 oedesedinba e enb |
eled ‘ossip wajy ‘oidiolunyy op eugjuswedio spepoeded e opuessedel}n ‘opeAs|e sjuswepelsewsp eLss oedeiedinba , 8z 1L 7%y
eled ouesseoau ajsnfeas 0 anb zeA ewn ‘jeuoiBbal elpaw ep oxieqe wadsuewlad epule salojeA SO ‘opnjuod .
‘SI9AIU SOAOU S8sS9 Jejdwa)uod e wessed anb soBied so eled ojuswne wn ojsodoud 10} ‘g| @ Z| segiped so eled ; 82°LLLG%Y
20°186°€$Y
"6 oeiped obijue op JojeA O opezijin [0} ‘L] oeiped onou ednoo anb obied o eied ‘[eucibal ejpow e Wod opeledwo)
‘|euoibai eipaw 8Z'121v$Y
ep oj-ewixoide e euLo} op ‘obed sjuswienie JojeA O Isjuew Jod as-nojdo ‘sieuewss seloy Qg esed og op epiznpas | L
©I9S OUBULIS}d A 0OIP3N Op eueioy ebied e anb opueliapisuo) 'g Oeiped ou opeoljde sjusWIouS]UE JOJeA O BIOURISSI 82 \L.h, v$d .
OWwod opezI|in 0} ‘0l OBIPEH OAOU O JBdndo e wessed anb soBied sop sieuoibal sejpaw se wod ogdesedwod eN . o . , 68781 'e$Y
OIVA | Ss3odavd AOTIVA S
SVALLYOLdILSNr VISOdoYd b TVNLY

$30¥AVd 3a OYSvHILTVY

NS OQ IONVYHO Ol OQ 0avis3
vHIZANVE OLNId 30 OId]DINNN




0LZ0'89OVE-¥S / 000-L1L56 d3D
gyjesopueg OJlld ‘0UAD ‘689 ‘0IqUISISS ap 919G eny

] 505G §u | 0F0esS §u | $699CG S | vr9l0S S [ seuusved| O oY TVINSIGNY 1vOSId
] 75y S0 | Zceeov U | 0000yy $§ | 6eescy S | ogosows| 6 1172 ONONOUOV OYI3HNION
] —o6cgy Gu | 65s00v $u | erescy S | cl0sky  $M HOV OIdYLINVS 1vOSId
9 —SGegy S| 69800y 69| ctvescy sd | crosiy S| solgsesy| 8 10y SYNINOYW 30 20Qvd3d0
v —oecey  §U | 65600% Su | crescy u | cL08Ly  $d FOv W3OVIWa34N3 W3 OOINDZL
] oy SO | 18L06€ $9 | cLwele sd | oawse S| raieesd| L HO0Z TIAID ORISHNIONS
] —jgc §u | ogosoc Su| OcniGe su | 60wt S¥ [ sgvsies| o 102 TVID0S VIONILSISSY
g o106 §u | 15706€ Su | cloece $d | 8goLLE S ONLVELSININGY JINTOV
Z —57i9c §9 | 15206€ 4 | ¢cleeet sd | 8soLlE Y 09'gzoe$d| S HOY VISIMOLON
] STiet  §u | Gocvet §9 | ctLvere ou | L0€e0€ S| vo'gewTed| ¥ H0Z VLSINOIOILNN
g —g6coz §u | LgGi8z Su | voveoc $d | 08'9sge S HOY Ollyg3do
z —secoz §u | Lgei8c ou | vove9c $u | 08'955C S 10 V10053 30 SOJIAYAS 3a ¥vITIXNY
ol —gec6C  Su | L8@i@c Su | voveoc ¢d | 08'9s5Z 8 sogeresd| € 107 SIVUa0 SOJIAYAS 34 AvVIIXNY
] —gecoz §u | Lggiec %4 | vo¥8oc $u | 08'959C S Hov Tvona 3anvs 3a uviiXny
] cecz §u | 651ire  $d | esesec s | 08'lyez 8 H0Z ONIZaN0SalL
o1 ce57 §u | 6cive Su | eeocc  $9 | 08weZ SM | co'gelTd| 2 H0E TILNVANI OY9vonad 3a aviixny
Z ooz §u | 651ibc $u | ogesec 9 | 081z 8 HOE JOLINOW
] Gl Su| €Ly Sd| L6951 Sd | vevevl $d| LE€chl su| v 197 SYEN1SOd 3 Svag0 3a VoS
3 —ToeL] §9 | €Lvo1 §d | [ceos) 9 | vSverl S Ieezyl 60 HOZ JOLINOW
S75vA | SONVEZV1Z | SONVOZVSl | SONVSLV Il | SONVOLYS0 SONV GV 0
30 V.10l 3 a <] v Oywavd S09YVO

I OXINV

1 OX3aNV

NS O IANVYO Ol 00 0AvVLlsd
vHIZANVE OLNId 34 OIdIOINAW




1q°A08 SIBIRPULQOIUIdB)OROBIISIUIWPE *01Z0-89YE-FS “000-L1LS6 dAD “SU/BIAPUEE OJUld “0NUID) 689 0IGUIAIAS P 219 BNY

\
RN

[4 19'€18'2L $4 | 05'c0Z2L $M | 8€'Z29lL $M | €6'890°LL $M HeZl vd.1vId3d OJIdaN
¥8'L¥S 0L $ Gl
€ 19'€182L $4 | 05'c0zZL $d | 8€'229LL  $M | €6'890°LL $M HOZ 1vyd39 ODIN[1D OJIaaAN
b 06'1ZF'6 $M | vZ'el68  $d | ve'SPS8  $M | 66'8€L'8  $Y | 2H'LGLL Y 14 HOY 0901QLNOAdO
b 6E'90Z8 $M | 19'GI8L ¢ | vp'evy .  $M | 66'880°L  $M HOv 1IAID OHIFHNIONI
(4 6€'0028 $M | 19'GL8L $d | wrEPyL  $M | 66'880°L  $M | ZPLGLO Y €l HO¥ 0901021Sd
l 6E'9028 $M | 19'G18L ¢ | vp'evy.  $W | 66'880°L $M HO¥ HOAV.INOD
I Ze'ze0,  $4 | 262899 $d | SP'69E9  $M | ¥1'9909 8 HO¥ 0909vd3d0dISd
[4 ze'ze0,  $d4 | 262899  $M | S¥'69€9  $M | #1'9909 $M HO¥ OJILNIOVINIVA
b Ze'720,  $M | 262899 $M | S¥'69€9  $M | ¥1'990'9  $H | 8TLLL'G$YH ¢l HO¥ ONY3LNI HOAYT04LNOD
3 2€'720, $d | 262899 $M | S¥'69€9  $M | ¥1'9909 $M HOY¥ V1SINOIDIYLNN
[4 Ze'2e0,  $d | 262899 ¢ | S¥'69€9  $M | ¥#1'9909 S HO¥ OHIFNY3INT
€ 29'v1L9  $M | 20269 $M | 8LvPL9  $M | 81'268'S  $H | 0G'€LGG $Y bl HOE V.1N3dvy3loIsid
3 18'008'G  $M | 0£'0eS’S  $M | 66'092G  $H | ¥1'910G  $H HOZ OIYYNIY313A OOIdZN
3 18'008°G  $M | 0€'06s’S  $M | G6'992°G  $M | ¥1'9L0G  $ | 8TLLLY$Y ol HOv Oldy.LNngldl 1vosid
b 18'008'S ¢4 | 0£'066'S  $M | S6'092G M | 190G $H HOY TV.LNIIGY 1vOSId
l gg'czey M | L£'689v $d | 90'09¥'y ¢ | 6€'eSZy  $W | G8'0S0'V $Y 6 HYZ OWONQYOY OYIIHNIONI
3 Z0'6e8y $M | 65'809F $d | €1'68€F¥ $d | ZL'O8LY S HOY OIYYLINVS TvOSIH

NS 00 IANVYO O 00 OUVLs3
YolZONYE OLNId 30 Old|OINNA




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Tabela com a atualiza¢o do quantitativo de cargos, considerando as vagas atuais, as vagas a

serem criadas e o novo total previsto:

CARGOS - 2.784 HAB. 2024 C.H VAGAS VAGAS | TOTAL DE
ATUAIS CRIADAS VAGAS
MONITOR 20H 0 3 3
MONITOR 30H 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 40H 06 04 10
AUXILIAR DE SERVICOS DE | 40H 02 0 02
ESCOLA
OPERARIO 40H 4 1 5
AUXILIAR  DE EDUCACAO | 30H 12 4 16
INFANTIL
AGENTE ADMINISTRATIVO 40H 2 3 5
ENGENHEIRO AGRONOMO 24H 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 20H 1 0 1
MOTORISTA 40H 8 4 12
OPERADOR DE MAQUINAS 40H 4 2 6
FISCAL AMBIENTAL 40H 1 0 1
FISCAL TRIBUTARIO 40H 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 2 2 4
ENFERMEIRO 40H 2 0 2
FISIOTERAPEUTA 30H 1 2 3
NUTRICIONISTA 40H 1 0 1
NUTRICIONISTA 20H 1 0 1
CONTADOR 40H 1 0 1
CONTROLADOR INTERNO 40H 1 0 1
MEDICO VETERINARIO 20H 1 0 1
PSICOLOGO 40H 1 1 2
FARMACEUTICO 40H 1 1 2
ENGENHEIRO CIVIL 40H 1 0 1
ENGENHEIRO CIVIL 20H 0 1 1
ODONTOLOGO 40H 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20H 3




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MEDICO PEDIATRA 12H 1 1
PSICOPEDAGOGO 40H 0 1
AGENTE COMUNITARIO  DE | 40H 4 0
SAUDE

NOVOS CARGOS

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 16H 0 1
TESOUREIRO 20H 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40H 0 1
AGENTE DE COMBATE A | 40H 0 1
ENDEMIAS

FISCAL SANITARIO 40H 0 1

vy 4



MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO |

ANEXO Il

—

CARGOS PADRAO A B C D E TOTAL DE
0 A5 ANOS 0 A5 ANOS 0A5ANOS 0A5ANOS 0A5ANOS VAGAS

MONITOR 20H R$ 142337 | R$ 1.49454 |R$ 1.569,27 | R$ 164773 | RY 1.730,12 3
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 16H 1 R$ 142337 |R$ 149454 |R$ 1.569,27 |R$ 164773 |R$ 1.730,12 1
MONITOR 30H R$ 224180 |R$ 235389 |R$ 247159 | R$ 259517 2
AUXILIAR DE EDUCACAOQ INFANTIL 30H 2 R$2.13505 |R$ 224180 | R$ 235389 |R$ 247159 |R$ 259517 16
TESOUREIRO 20H R$ 224180 |R$ 235389 |R$ 247159 |R$ 259517 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40H R$ 255680 | R$ 268464 |R$ 281887 | R$ 2.959,82 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40H 3 RS 2.435,05 R$ 255680 | R$ 268464 |R$ 281887 | R$ 2.959,82 10
AUXILIAR DE SERVICOS DE ESCOLA 40H R$ 255680 | R$ 268464 |R$ 281887 | R$ 2.959,82 2
OPERARIO 40H R$ 255680 | R$ 268464 |R$ 281887 | R$ 2.959,82 5
NUTRICIONISTA 20H 4 R$2.88864 | R$ 303307 |R$ 3.184,73 |R$ 334396 | R$ 3.511,16 1
MOTORISTA 40H 5 RS 3.025.60 R$ 317688 | R$ 3.33572 | R$ 350251 | R$ 3.677,64 12
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 317688 |R$ 3.33572 |R$ 350251 | R$ 3.677,64 5
ASSISTENCIA SOCIAL 20H 6 R$3.184,85 | R$ 334409 | R$ 351130 | R$ 3.686,86 | R$ 3.871,21 1
ENGENHEIRO CIVIL 20H 7 R$3.37571 |R$ 354450 | R$ 3.721,72 | R$ 3.907,81 | R$ 4.103,20 1
TECNICO EM ENFERMAGEM 40H R$ 418012 | R$ 4.389,13 | R$ 460859 | R$ 4.839,02 4
OPERADOR DE MAQUINAS 40H 8 R$3.981,07 | R$ 418012 | R$ 438913 | R$ 460859 | R$ 4.839,02 6
FISCAL SANITARIO 40H R$ 418012 |R$ 438913 | R$ 460859 | R$ 4.839,02 1
ENGENHEIRO AGRONOMO 24H 9 R$4.050,85 | R$ 425339 | R$ 446606 | R$ 468937 | R 492383 1
FISCAL AMBIENTAL 40H 10 R$4.777,28 | R$ 501614 | R$ 526695 | R$ 553030 | R 5.806,81 1

Rua Sete de Setembro, 689, Centro, Pinto Bandeira/RS
CEP 95717-000 / 54-3468.0210
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

FISCAL TRIBUTARIO 40H R$ 501614 |R$ 526695 | R$ 5530,30 | R$ 5.806,81 1
MEDICO VETERINARIO 20H R$ 501614 |R$ 526695 | R$ 5530,30 | R$ 5.806,81 1
FISIOTERAPEUTA 30H 11 R$557350 | R$ 5.852,18 | R$ 6.14478 | R$ 6.452,02 | R$ 6.774,62 3
ENFERMEIRO 40H R$ 606614 |R$ 636945 | R$ 668792 | R$ 7.022,32 2
NUTRICIONISTA 40H R$ 606614 |R$ 636945 | R$ 6.687,92 | R$ 7.022,32 1
CONTROLADOR INTERNO 40H 12 R$5.77728 | R$ 6.066,14 | R$ 636945 | R$ 6.687,92 | R$ 7.022,32 1
FARMACEUTICO 40H R$ 606614 |R$ 636945 | R$ 668792 | R$ 7.022,32 2
PSICOPEDAGOGO 40H R$ 606614 |R$ 636945 | R$ 6.687,92 | R$ 7.022,32 1
CONTADOR 40H R$ 708899 |R$ 744344 |R$ 7.81561 | R$ 8.206,39 1
PSICOLOGO 40H 13 R$6.75142 | R$ 7.088,99 | R$} 744344 |R$ 7.81561 | R$ 8.206,39 2
ENGENHEIRO CIVIL 40H R$ 7.08899 |R$ 744344 |R$ 7.81561 | R$ 8.206,39 1
ODONTOLOGO 40H 14 R$7.751,42 | R$ 813899 |R$ 854594 |R$ 897324 | R$ 9.421,90 1
MEDICO CLINICO GERAL 20H 15 RS$ 10.541 84 R$ 11.068,93 | R$ 11.622,38 | R$ 12.203,50 | R$ 12.813,67 3
MEDICO PEDIATRA 12H R$ 11.068,93 | R$ 11.622,38 | R$ 12.203,50 | R$ 12.813,67 2

Rua Sete de Setembro

s

689, Centro, Pinto Bandeira/RS
CEP 95717-000 / 54-3468.0210




£
/ 01Z0°89YE-¥S / 000-21256 d3D
. . Qu/elIBpUEE OUId ‘OLUAD ‘689 “0IGWIBIAS 3P 2J2S eny

rd

op Jedionued ‘sejueld sep SeAIA sped d SBAIA sejue|d ‘sajusawes ap 010J9WOI 0 31qos
elopezi|eosly SapepIAlje J8219Xa SEPEAN|ND sejue|d ap ojusweodigpade oe OpuesiA
sesinbsad Joze} ssjuswas ap oednpoid e Jejuswoj 3 Jejusuo ‘ejoolibe eonouab
ep sopnjse ap Jedoiped ‘[ejebaa oednpoid ep oedez||eujsnpul ap SOpo}sW ap ‘Owod
weaq ‘sejoolbe sojnpoid ap oOjuswelyauaq op  SeUsy|od 8p ojusweodippade ap
‘oedeqnpe op ‘seinoAe| sp oedeziuedsaw sSp sossaooid ap oedebnalp o epuebedoid
Joze} ‘siedipjunw  SOjUBWIOSISQE)SS WIS einynoube ep seoneid sagdesnsuowsp
ap oednoaxa e J1BuIp No Jendaxs ‘ein)noube e sejualajal sieuoloel saodejuswadxe
Jezjjeas ‘einynoube ap seoluog) ssgdessuowsp 16uIp ‘sejooube sagdejuswiiodxs
1azey ‘saio)noube soe elougisisse ap 0IAISS ojed |aAesuodsal Jog :§30JINAINLY

OINONQYOV OHITHNIONZ :09dVI

‘s0j9|dwod soue g}, ‘ewiujw apep] (q
‘0j9|dwo?) OIPa| [9AIN :oednujsu] (e
094V 04 OLNIWIAO¥C V¥Vd SOLISINDIY

(y¥N) ‘steuewss seioy O¢ @ 0z (e
'VIYYHOH VYOuVO

‘sojuapIoe sionssod JejiAe opuelnoolid sounje sop edueinbas e epe)|oA
oeduaje Wod ‘seouspad snas d sd1e|0dse SOp oedepowooe @ oinbas anbiequasap
‘anbleqwie ou Jelixne ‘sale| SO eled opueulo}el OE)sd Elp ou sajuanbal} sounje
SO SOpO} 8S JLIJuod ‘|e20| Op OJjusp SOj-exisp & sounje soAnoadsal sop ouisua ap
oedinyysul e Jeaynuapl ‘solidoid sojuod sou anbiequiessp o gje ‘Jej0ose ajuaipadxe op
|euly ou ‘enbleqwa o0 9psep soun|e so Jeyuedwooe OWod WISse ‘our)sap ap e|0oss eu
anbiequiasap nas gje Jej0osa apodsuel) ou anbieqws 0 8psap sounje Jeyuedwooy
‘OUISUS OP OJUSLWIA|OAUSSSp OB SEJE[91100 NO SSjuey|dWas Sejale} Sesno Jejnoaxa
‘ewuIn) ep Jejny} Jossaoid o Jeljixne ‘ejap B1oj NO e|00SS BU SEPIO31SJ0 SSglunal ‘opn)sa
ap sojuswow ap Jedioied (0pe}dljos NO OLBssSd3U anb aidwas ‘sojuswed0|sap sou
2 oJ]ayuieq ou ‘0191031 ou ‘ogdejuswije eu ounje o JeljIxne 9 Jeyuedwooe ‘asse[oeixs
sopepiAije Wa ounje o Jeyuedwooe :Seuelpiod sooden)is seu Osuas woq O Jesn
‘eljiwey 8 ogdallp 10ssajoid O WO OjuSWEBUOIO.|S) WOog Wn Isjuetl 2 1eBojelp ‘|epads]
oedeonpg ep soune sop seoyjoadse sedlslisjoeled B JSpusly :8303INgIHLY

HOLINOIN :09¥UVD
(...)
SODYVD 3d FLNIANVINHId O¥AVND

| OX3ANV

Il OXINV
NS 0d IANVYD Ol 00 Odvisd
vdI3ANVYE OLNId 30 OIdIOINNN




7 0LZ0°89YE-PS / 000412186 430
gN/elIOpUERE OjUld 0JJUDD ‘689 ‘0IqUIBAG AP BJAS BNY

o ojuswebed ap susplo ‘oyuadwa Sp sejou Jeloge|d ‘egjuawedio eysodoid ep
oedelogee o sopep ap sojuswejueAs| ap JedidiUed "S8I0p8d3ulIo) Wod sagdeounwod
o seje ‘sosjsibas ‘sieype op oedeolqnd ‘sossadoid op ojusweyuedwode ‘sejnuiwl ap
oedeloge|@ opuinjoul ‘SOAljel}siulLpE SOJesuod saodeyol| e sepefl| Seuljol Jejndaxa
2 Jeziueblo ‘0d1A19s op odwis} 8p SAQPIHAd Jeloge|d ‘sieBa| sobieous o SOJUSWIOUSA B
sopeuoloejal sojnojed @ ojuswebed ap sey|o} Jelogeld ‘leossad ap elougnbayy Jesisibal
‘S910PIAISS ap [euoloun) oedenyis ep ogdeld)je e S9jUI8 B3I SOJe 3 sojuaipadxa Jesedaid
‘OJusWeyuILEdUS 9p sal9daled OpulliWd & SOJUSWNI0P Opuesijeue ‘apepixajdwod
elpow o eusnbed op sossecoid Jewuojul @ JnAsul SOAREsSIUILPE sossaoo.d
© SOJAI| WS OJUSWELISOUS & BINUSJE Sp SOWIS} JelAe| @ Jeougni ‘Jesswnu ‘SeQpINad
Opu2o2UIO} @ SlBJuUsWNOOp Sedsng opuezijesl ‘sojuswiienbal  opueyuiwedus o
opuaga2al ‘sagdewlojul opuejsald ‘ouls)xa 8 ousiul 021jqnd oe Japua}y ‘sagdewlioul
Se sepezijenje Opusjuew ‘sienuew @ SOPEZIeullojul SeWs)sIs W soJsibal Jenjaje
‘|lesab wa soAinbie 8 soleyol} ‘sosSeped Isjuewl 8 Jeziueblo ‘sieolyo seougpuodsaliod
ap ojuswigedes o oedipadxa e Jeouspirold SOAjelsiulpe sojualpadxa siewsp
o SelougpUOdsaLI0D ‘SOLQJeal ‘SOQPIUSD ‘SOpuBlOWSW ‘SO lBipas ‘esadsap
o ej9001 op sopep ‘sieluowijed suaq ap ojuswejuend| lezijesl ‘sooiyelb @ sedew
‘sejage) ‘soAljelisuowap soipenb ‘sielosed o sielab sougjejal Jejoqed ‘ogdejuswinowl
BNS OpUE|oAUod ‘sojuswnoop o sigded sezjodojold & Jensibal ‘teoyisseo ‘jediuniy
eol|qnd OBdeJISIUIWPY EP OJiqwe Ou Selugpuodsaliod ® sossao0.d ‘sojuawnoop
op 9jonuod o ojsweAnbie ‘onsibesr ‘oedejwes ‘ojoo0joid oe sepeuoloe|al
‘eoljelo0ing EBzainjeu op SeAljeljsiulwpe  SIpepiAje  Jendsxy :s303INgRLY

(YN) OAILVYHLSININGQY FLNIOV :098VO

‘s0jo|dwo9 soue g| ‘ewiujw apep| (2

-oessyoid ep |eba| olo1o1exa 0 esed eoyjoads] :oedey|igeH (q
ojo|dwo) Jouadng :oednijsu| (e

:09uVO 04 OLNIWIAOY Vi Vd SOLISINDIY

(YN) ‘steuewss seioy 4z (e
‘VIHVHOH VOuVO

‘oessloid ep
ojuswe|nBal oAloadsal Op S9JUSII0ISP SE SAISN|OUI ‘SE)e|S1100 SBJSIE)} SBJINO JBINOSXS
‘edljue|ly EJe|N BwoOlg Oe SOPBIOOSSE SEewsd)sISS009 2 SIejsaloy sdjusdsauelal
sou oidpiunyy ojad sopeziojne 8 SsOpeusd|| sojeloid sop ojuswelojuow 8
ojusweyuedwooe ‘OAISNjouod Jaoaled ‘BLIOJSIA ‘Ssi|eue e Jezijeal .sieinl sa0dnuysuod
op se|oo1be suy eied ogdeblll] 9p soyjegel) Jeusplood S Jejusilio (elid} 3p suabeleq
seusnbad ap oednisuod e Jejusuo :oidiolunjy Op S3I0AE} walezob anb seje|a1i00
sielysnpul no sejoolbe sesaidws Jezieosy ‘ejoolbe elbojolosjew o elboj0ds Bp
soyjeqeJ) Joze) ‘sejoojibe sejug|od Jesjsiuiwpe ‘sejew ap oedezijeuisnpul oedelo|dxa
‘esajop ‘OBSEAISSUOD ‘OjudlE)salo|al ‘ejodibe elbojouds) 21qos sopnise 19zej
‘leyoban eug)ues esajep op sepipaw ap ogdeol|de e Jejusuo ‘ejoo1be eibojolqoloiw
o eifojowojus ‘eifojodoyy ‘eoluelog eu odwed ou SopipuaaIdwod SodIuUSIO SOY[EqE]

NS 04 IANVYD Ol 04 O4VLisH
vHI3ANVYE OLNId 3d OId|OINNA

BB PSR 4
WSRO0
4




0LZ0'89bE-PS / 00041286 d3T
/ SN/eNBpURE OJUld "O1JUDD ‘§8Y ‘0IGUIBJOS 3P 9)9S BNY

‘sojo|dwo9 soue g| :ewjujw apep| (9

-oessijouid ep [eba| 01010198 0 esed eoyloads3 :oedeyiqeH (q
oje|dwo?) Jouadng :oednisuj (e

:094VI 0d OLNINIAOYC VHVd SOLISIND3Y

(YN) 'steuewss seioy Oy @ 0z(e
‘VIMYHOH VOuVO

‘oessljold ep ojuswelnbal
oAjoadsal Ou Sepejpa Se dAISN[oul ‘sulje sejale) slewsp Jejnosxe ‘obied op seldoid
SSpEPIAJE SEP OB3NJSXS B Selessadau saleljixne sadinbe sod es-iezjjiqesuodsal
‘Jejeydsoy eje ep oeiseoo Jod eongjalp oedejusuo Jejsaid lejuswije oedeonpa ap
sosing Jensiuiw 3 Jefsueld ‘saseyuawije sswibal SOp SpepIoILIOU0dS & Spepl|eudioel
‘eo19)01d eLOYjOW € eled JINGLIUOD Sp Wiy B sojuswije sop oedingulsip & oedeAIasu0d
‘opdesedald ‘wobeoojse B Jejosuod ‘sejelp Jelogej@ o soidepsed leziueblio
‘sale|lWIS SoJNo op @ oedeonpa ‘edlqnd apnes ap ‘sesejeydsoy sodwed sou oedunu
op seweiBboid no sodines sefoued oidiolun|y op sojuBWIOS|SgE]SS W oedejuawie
op o oedujnu op seweiBoid no sodinies Jenosxe o Jefsueld $303INAIYLY

V1SINOIDIYLNN :09¥VD

‘s0}9|dwo9 soue g| :ewjujw apep| (q
oj9|dwo) olpg\ ouisul :oednisul (e
:094V9 04 OLNIWIAOYd ViVd SOLISINDIY

"sleuewas seloy Oy (e
‘VIHVYHOH VOuVYO

(YN) “ejelpawi eyayo ep oedeulwis}ap
9 J0}9S Op EBpueWwap SWIojuod ‘Bdlqnd oedelsiuiwpy ep edjjesooing eufjol e
sajuaIaul ‘apepixa|dwos 8 Bzainjeu BwSaW ap SSPEePIAlE SeJno 1ejnosxa [oldjoiuniy
op |eossad ap o eseoueul ‘eAljessiuiwpe oejsab e Jelpisgns ejed sosijeue 8 SOpnise
‘sojuswejuens] ap Jediued ‘soajessiuiwpe sojonuod o seyjueld ‘sodlsiielse
solQje|al Jelogeje ‘souesseoau soledal opuelouspirold @ ogdearasuod ejed opuejez
‘seolyelBoidal seuinbew owoo waq ‘eligoueUl & BAjRISIUIWPE OB)Sab ap saiemyos
‘sojopeindwod  SAISNOUl  ‘OLIONIOSS 8p sojuswedinba JeladQ 'soOAlesjsiulpe
SOJUSWIND0P SIBWSP 3 SIBoRO sapdedunwod ‘sagdeoyijou Jipadxa soAjessiuiLIpe
a sieba| sozeid Jeyuedwooe ‘siediojunw seysdal siewsap o sojsodwi ap sojuawedue|
Jenjae ‘sieluowjed @ soJI9oUBUL SS|0JJUCD Jezieal :SIedSl SOJUSWNOOp Slewsp

INS 04 AANVYED O™ 04 0avlsd

vHI3ANVYE OLNId 34 OIdIOINNN




s 01Z0°89YE-¥S | 000-L1256 d3D
/ / gy/eIBpUERE OUId ‘ONUID ‘689 ‘0IGWIAOG P 9JAG Ny
'VI4YHOH VOuVI

‘Sulje Sejole) SIewap JENoaxa ‘ezainjeu Janbjenb ap
SO|NoIaA @ seuinbew ‘sejuswells) ap Jepino :sedeid @ soip|eq SOualId} 'sielnd ‘ox1| ap
sejualdioal ap Jepind ‘sejue|d Jeyjow Selsjjiniy SaIoAle 8p 1epind ‘esnuid @ wabeulpiel
ap so|dwis sodinies wa Jelixne :sepioibuny & seplonasul Jeoyde ‘("0je ‘sagdezuennd
‘sapdeqnpe ‘ouswus) ap oledaid ‘epey|oo ‘onueld) einoAe| ap sodIAIeS Jejnoaxa
‘sejoo1iBe sojuswiniisul Jefouew ‘SojNdJaA ap OjuswIod)sege ap SOdIAISS SOu Jeljixne
‘sieuojew ap wabejuod o wabesad ‘ebanus ‘ojuswigqedal ou Jeljixne ‘esseweble
jejedaid ‘jesab we oedejuswined o ojuswedled ‘0edniisuod Sp sejale} W Jeljixne
‘oolignd ol9sSE 9p SeQyuIWEed Sou opuesado ‘Ol|IdIWOp B OXI| Jay|odal solgjues
sop Jepind ‘siedioiunw soudoid wa no sodlqnd souejues sojoulgeb wa aAIsnjoul
‘soo1ueblo soj}ep 8 oxi| op soysodap ‘sejolebd ‘sellayooo ‘seleq ‘Seuldljo ap ezadwi| e
19paoo.d ‘siediounw soldoid & sens Sep SOJISP S OXI| JOAOWAI 3 JBAR| JBAOOSD ‘1211eA
‘lesab wa euides ap sodIAISS Jenja)e ‘seeA ap einysqge g Japaooud ‘seduepnuwi Jaze}
‘SOJIN0 © 0BINISUOD Op SIBLISjeW ‘SeLIoPEedIawW JeAs|d 8 Jewnue ‘Jepodsuel) ‘lesab wa
so[nolaA Jebalieosap o Jebauies {esab we siedelq soyjeqel) Jezijesy :$303INgRILY

OldYd3dO :09dVD

‘s0}9|dwod soue g| ‘ewiuiw apep| (9

3 no g ‘D oedeyjiqeH ap euoioeN eliepe) :oedeyiqeH (q
(¥N) o1e|dwo) oipa ouisu3 :oednisuj (e

:093VD 0d OLNINIAO¥U ViVd SOLISIND3Y

‘sieuewas seloy Oy (e
‘VIYYHOH VOuVvO

‘sulje sejale) siewap
Jeynoaxa ‘oulo}al Nas @ ‘sajuelsip sieoo| eled ‘saleljixne @ seuinbew sp salopesado
sop opodsues} Ou SO|NOJSA JIZNpuod ‘sieloadse sosed W ‘apepljigesuodsal
ens qos sojuswedinba no seuinbew seu sajueoyugn| 8 enbe ‘|SA)SNQWOd 3P
OJuBWIOd)SEge OU Jelouapirold ‘solessaoau opuenb ‘soledal solebi| Jenjaje ‘soLsje
ap apodsuel) @ ebieosap ‘ebied eu Jopadoid (solBIAOpOl sojuswedinba & seuinbew
11BuIp “Jossaidwod 0jos wod Jelado ‘saiojel) wood sejodlbe sodinies Jezijeas ‘anbogal
ap sodines Jeysaid ‘sowssw sop Ojusweuoouny woq ojad opuejez ‘seuinbew
sep oedeniasuoo o ezadwi op Jepino ‘onued esed se-opuejedaid ‘seus) Jeosip
o JelAe| ‘seuinbew ap ouSsUod Ou JeljIXNe ‘Ojuslie)[ejse no ojuswed|ed eled eyoued
Jossa1dwod 0]jos Wwod Jjwdwod (0)e ‘salojel) ‘sedluedaw seinopallea ‘oedejoedwod
op sejooubfe seuinbew woo Jeiedo ‘sejueyowas soyjeqel} & SOlSE ‘SELID)
ap apodsuel) ‘ogdeAedsa wWa seleinopos seuinbew Jeiado Bpnje} Jeuod 8 SEJeA
Juge ‘sojuswelnege OWOD WISSE Sepeljsd @ senl Sp OjuslieldAlu ‘webeue|delss)
Jejnoaxa ‘seiojel) © sejooube ‘seueiropos ‘seuinbew JesadQ :$303INgINLY

SVNINDYIN 3d ¥0AVvyd3dO :09dVI
NS 04 AANVYD Ol 04 OaVis3
vdi3aNvdg OLINId 30 OIdIOINNA




‘ /% 01Z0°89¥E-¥S / 000-21256 d3D
S/eIIEpURE OJULd ONUDD ‘689 ‘VIqUIAAS I A0S eny

op SOAjEuld)E Sewslsis Owod Wasq ‘enfe op ojuswios)seqe 9p SodIASS
sou saodadsul Jozey ‘(sewd-seLgjew o Soje[d1100 ‘'ssjuesues ‘sawinyad ‘so21}9WS0D
‘aualbly op sojnpold ‘sojuswesipaw) sojnpoid ap eale ep sojuswidoslaqe}ss sou
sapdadsul Jozey ‘apnes ap SodIAISs ap eale ep SOJUSWIDS|Sqe]ss sou sagdadsul Joze)
‘sojuswije ap eale ep OjuswWIOSlege)sd sou sellsuljol sapdadsul Jaze} ‘ojusweaues
op © SBAjeonpa SapEPIAjE Jezijeal d SSpepluniod ap oedeziuebio eu sedoiped
‘souejues sewelfoid ap OJUSWIAOAUSSSP Op Jedioiped ‘ejeysuod enb oedeyul
op SOsSed so oyallp ap wanb e Jedunwod sajusjedwod sepepliojne se sagdn|os
1uebns o sews|qoid Jeoynuapl ‘seuojejsiiesul Sepelsapisucd Selgjues sa051puod
se Jeloyow eled sepipaw Juabns sougjues @ oedejjusA ap saQdipuod ‘sounje
SOE SOPIDaUIO) SOjusWIje ‘Sapdelejsul Sens OPUBDLLISA ‘OUISUS 8P SOJUSWIOSISQE]SS
Jeuopadsul ‘soueuoloun) SOp opnes o Olesse dp sa0dlpuod & souejues
sejouiqed ‘sojisusin op wobeae| ejed enbe op ojuswidns ‘slonjoalad sojuswie
esed epenbape ogdeiablyel ‘ojuswedinba op ezaduwi| ‘seIoUSjul SNSS SOP SELEHIUES
S903IpuUOd Se J1eoyllan eled ouewiny OWNSUOD OB SOpeul}ssp sojnpold sopeasnuewl
no sopeouqe] Wefes 8puo  sojuswWIoSjeqeIse  Jeuoldadsy :8305INgIRLY

(4N) OIMVY.LINVS TVISId :098VD

(yN) so1e|dwod soue og :ewixew apep| (9
sojo|dwoo soue g} ‘ewiuiw apep| (q

o0jo|dwosu| [ejuawepund ouisud :oednisuj (e
:09¥V9 0d OLNINIAOYC VHVd SOLISIND3Y

‘sieuewas seloy Oy (e
'VIIYHOH VOuVO

‘Sulje sejale) slewap Jejnoaxs ('0}e ‘00salal ‘Byd ‘9Jed JIAISS 8 Jeledaid
‘e1ob we sieusjew o seuinbew ‘sioAQw op OeSeAIasuU0d 8 oedowal e Japadoid
‘oyjeqeJ} op SIedo| W oedewnue Joze) :solewle 9 sajuelse ‘SOJA| 9p od ieipal
‘SOU|EOSSE JBJaoUa 8 JeAe| :soolueblo sojjep @ oXi| 9p so)isodap ‘seuloyo ap ezadwi| e
J1opaooud ‘siedidiunw soipaid & sens 9p SO}I}OP  OX|| JSAOWSI 8 JBAE] .SO)IISP S SOX||
Jonowal )8 ‘selejues sogdeleisul ‘sioAQW ‘sansn| ‘soupiA ‘sosid Jedul] ‘soolqnd
soiolIpe o seiougpuadep SESISAIp seu ezadwi| 9p soyleqel) 19zej .0} 09sSlal
‘eyd ‘gJed JIAeS @ Jeledald ‘sieusjew @ seuinbew ‘sISAQW 8p oedowal & ogdewnue
e Joze} ‘oyjeqel} ap SIeoo| sop oedeniasuod @ ezadul| e Jopad0id :$303INgRLY

SIVY3IO SOJIAYIS 3A ¥VITIXNV 0DV

(y4N) "soje|dwod soue g :ewixew apep| (o
‘s0}9|dwod soue g| ‘ewiujw apepj (q

‘ojo|dwodu] |ejuswiepund ouisug :oednisu] (e
:09¥VI 0d OLNINIAO¥d Vivd SOLISIND3Y

‘sleuewsas seioy oy (e

NS 04 FANVYD Ol 04 OdVLs3
VHIZANVE OLNId 30 OIdIDINMIN




é 0LZ0°89bE-¥S 1 000-L1 266 30
/ gM/ellapURy Ojuld ‘0JJUdD ‘689 ‘0IqUIDIAG BP 910G BNY

%

oeSejusLIo ep saAele eAjuaAald oedezijeosy e 19018x8 ‘0Bed ogu S opewlojul 0INgL)
ap 9)ua11099p O SAISN|OUI ‘|eosl ojuawedue| oAljoadsal 0 SjuelpaW ouegINgL} OJp3Id O
JINysuod ‘sjuabia [ediojunjy 197 ep SPEpIWIoUOD Bu ‘oedelul ap sojne 8 sapdeoijou
‘seodewnul ‘sowss) Jeine| ‘euginqu) oedesibe| e ojuswudwnd Jep .SspeplAije
op souojejas Jeyussaide ‘[ediounw  eugnquy oedeisibs| ep ojusweodispade
o esed sopnjse we Je|ixne ‘s|eosly sojuswipadoid sop ojusweodiapade
eied sopnysa wWa Jeljixne ‘opeyoljos opuenb ‘eugngu) oedesibs| e Wod sopeuoioe|al
sojusipadxa SO sopo} wa os-lejsajiuew sagdues opuedlde ‘oedeyul Sp sojne
JelAe| ‘euenqgu) oede|sibal e Judwnd Jazey o Judwno s8gdeoyijou seAjoadsal 3 BAY
EpIAIQ W seoduosul se Japaooid ‘sonissed soyelns sop eueinguy oedenyis ep asijgue
e solessao9U sajuaipadxa ap sa109dse selino Janbsienb 3 s1eds|) SOIAI| ‘SOJUSWNJOP
Jalanbai ‘oidioiunjy Ou ojusWEpU. WS SBI]JO Seu OWOD Wa( ‘selougplisal ® sodines
op oedejsaid ap ‘sieusnpul ‘SIEIDISWOD SOJUSWIDS|Se)ISS W ,000] Ul sagdeolllon
o SELIO]SIA ‘SeISIA Jezijeas ‘soAissed sojialns sop ogdeoyijou eAjoadsal e 9 oidouniy
op epugledwod ap sojngu} sop ojuswedue| o Jenigje ‘oidluny op elougjedwod
ap sojnqu} sop Jopesab Oje} Op BIOUSLI000 B JedyusA oldidluniy op elougladwod
op sonqu) Sop ojuswesue| ou 8 oedez||edsy eu soyjeqel} Jendsxy :s3QJINAIYLY

ony.lngidl 1vOosid :09dVvD

‘s0}9|dwod soue g| :ewiuiw apep| (g
(YN) -o1e|dwo) oipapy ouisud :oednijsu| (e
:094VI 0d OLNINIAOYC Vi Vd SOLISINDAN

‘sleuewsas seloy Qv (e
‘VIdVHOH VOuVO

(YN) suye
sejole} slewsap Jejnosxa ‘oidjolunyy op [eyo ojndjeA sibuip essaidxe oedezuolne

Qjuelpaw o sjuswlenjuans ‘soebio soino sp solugAuod Judwnd esed sopepiAle
Jejnoexs  ‘BAljeljSIUILpE opepuojne ep oedezuojne Sjueipaw spepljediounw
ep sojnojon ubBuip ‘oedenje op ease eAljoadsal eu sedusdl 9 sagdeziuojne
nnnsul ‘soanjesnsiuiwpe sosseoolsd Jeyuedwooe o Jopeooid segdinquie sens
sep ogdnoaxa e eled sodyjoadss sojne 8 sowIs} JeiAe| (e[S B SOPEUOIO.|aI sownsul
Wwolesnuew no apnes g sodiaes wejsaid anb sieoo| Jezijeosy ‘soynpoid Sp epuaA
op sojusWIOa[age)sa SO Jelo)sIA ‘oedadsul elEssSa0aU B WSS BPUSA € wela)sa anb
sojnpoud Jopusaide ‘Selessa0au Walazy s anb sepipaw se opuejope ‘seuljsspue|o
seduejew o sojuswije ap oednpoid swudal ‘euegyues oedejsibs] e elOUIIPRQO
ejod Jejoz ‘(BUBWNY SpNes e Souep Jeuolseso wessod anb [einjeu oedeulweluod ap
eale 3 |ejuslquie oAissed ap seale ‘oedelaulw op eale ‘sosoblad sonpoid sosno no
sooIx0j0i6e ap so)sodap ‘sieujsnpul seale ‘sielysnpul sonpisal ep [eul oedisodsip)
opeulweuod ojos ap oedisodxe & 09sU O QoS no sejsodxd sagdejndod woo
BaJe Jez||eosl) ‘SeleIN0LIS) S SBLBIAOPOI S8Qde)se Jezi|eosy ‘olgjues ojuswejobsa ap
SOSIAI9S SO Jez|[eosl) ‘opnes ap 8 Sieljsnpul ‘'SoueqgIn Soplgs sonpjsal ap ogdeunssp
2 ojuswiyjodal ojad sieaesuodsal sesaidwa se Jezieosy ‘enbe sp ojuswiosiseqe

NS Od AANYYD Ol 04 04VisH

vdI3ANVYEg OLNId 3a OIdIOINNN




/ 0LZO'89PE-PS 1 000-L1LG6 430
‘/ gy/elIapURY Ol “0JJUDD ‘689 ‘0IqUIBIAG AP JIG BNY

*s0}9|dWwod soue g| :ewiujw apep] (9

‘oessyyoid ep |eba| o1o1018xa 0 eled eoyoads] :oedeyjiqeH (9
oj9|dwo? Jouadng :oednisu| (e

:09¥Vv9 0d OLNINIAO¥ VHVd SOLISINDAN

(YN) ‘steuewss seioy Qg (e
‘VIHVHOH YOuVO

"Sulje sejale) slewap Jejndaxs
‘oidioiuny op [e1o1o ojnojaA Jibuip essaidxs oedeziioine sjuelpaw 8 SjUSW[enjusaAs
‘wawoy oe SIaAIsSsiwsuUe)} wefes anb ‘siewiue sp sedusop se 8jued0} ou
eoljgnd apnes ap sepipaw ap oedeojde & o |[ewluUe elgHUES BSSJ9p B S9jUsUIa0U0D
seojjeld wenjoAud anb sewelBoid 1o 0AUSSP 8 JEJUSLIO ‘BAlR) 9P BIXE|joid B Jejudlio
o slewiue wWwa ediqelnue oedeuoeA Jozey ‘[ewiue wabuo ep soynpoid ap spepiues
op opejse O Jejsoje ‘eueuusleA eolfinio o eopasw eonngdessy ep ogdeojde o
soolisoubelp ‘sawexs Jezijeas ‘oednpoid ep sajuspadxs Sop [eujsnpul ojusweysnolde
ap opiuas ou ealbojouss) oedejusiio Jejsaid ‘elejues esajep o ogdejusulije ‘0eds|as
op 0 auswieroadsa ‘|uojsed eojud9} ap sews|qold SO 81qos Salopeud SO Jinjsul
‘SI9ABY|OSUOIE SIBW }UaLedIWwouods sejanbep oedejuedwi e ‘owod waq ‘oidjoluniy
ou sajua)sixa el sagdeld sep OJUSWIAJOAUSSSP O Jenwise [BdIWQUODd BIIUd9}00Z
oedelojdxa ewn sieuoioe. @ sajdwis ojuswefoue|d ap oedun} wa ‘say|-ieinbasse ap
opiuas ou ‘oidiolunw Op S3IO0PELD SOB BOIUDY) BIOUg)SISSe Jejsald :SJ0IINGlLY

OI¥YNIY3L3A OJIAIN :09dVD

‘s0}9|dwod soue g| :ewiujw apep| (q

(YN) "Ssieloualas) s0sSa20.1d ho/a BI1|gNd 0B)SaS) ‘ellsdueul4 OB}sSe9) ‘elluouod]
‘slogqejuo)) seugln ‘oedensiuiwpy ‘oyasg we o)e|dwo) souadng :oednisu| (e
:09¥VI 04 OLNINIAOYd VVd SOLISINDIY

‘sleuewsas seloy Oy (e
‘VIMYHYOH VOuVO

‘Sulje sejale) slewap Jendaxa
‘oidjoiuniy op [elolo ojnalaA Jibuip essaidxa oedezuolne ajueipaw 8 sjusWl|enjuUdSAS
‘SOp|oW SOWSSW SOU Selle}aloas Slewap Se Jejuslo ‘elougjadwod ens ep seugjew
seu ‘ooIpun[ ojuswepedap oe 021uog} olode Jejsaid ‘oidiolunjy Op JOAB) WS SIeosly
SOjJUBWIY|023] NO SOJUBWIDBIE|0SS @ sagdewuojul walejsald ap wi e SajuINguUuoo
ap oedeuwnul Japasdold ‘oyngly ap Jopelab oje) enyisuod anb oedenys e sepenouiA
seossad siewap 8 SaUINGLIUOD P SOJUSWIOS|9QE]}SS SOP SAI0LdJUlI SOp OBIBIILISA B
Jepeooud ‘oidioiunyy op eueingul-ooiplnl oedejal eu SepIAJOAUS sealplinl no sieinjeu
seossad siewap @ $ajuINgLU0D B oede[al WS |edsl) BlO)IPNE B JBJNOSXS .01I8Y|8SU0d 3
lopejualio ap 0edIpuod BU 8S-0PUBDO|0D S8JUINQLIU0D SOjod Sepe|nNwio) Se}NsSuod se
Japuodsal ‘eueglnguy oede|sibo| ep ojuswidwnd o}exa oe SejsiA WOoo SajuINquUiuod soe

NS 04 AANYYD Ol 04 0AVLs3

vdIZANVE OLNId 30 OIdIJINNN




! 0LZ0°89VE-¥S / 000-L1 256 430
gy/eliopueg ojuld ‘0nuaD ‘689 ‘0IQUIBLOG 9P 9308 eny

1wa o sopipad Jesijeue ‘eoljqnd eiA WS Sleldjew 3p ebieasap o ebied ap s80dipuod
o sownde) ‘sawiepue ap 0edE20[0d B IeOyLIdA Sejdl|l no sale|nbaul ‘seunisepue|d
so05n1suoo Jebieque ‘ogdeziione ajusiadwod was no oede|siba| B WOD 0pPI0OES3P
wa sejonbe opuenjne no opuefiequia ‘Opuedyjou ‘SeIqo Sp OJUSWEIDUSTY| Jeolian
‘SepeJjuodud SaQdIpuod se 8I1qos Ssolgje|al Oopuiiwd ‘selio)SIA @ sagdadsul wad
einjiajald ep sojeynbie & solsieyuabus ‘opejdl|os opuenb ‘yeyuedwode :soperoide
sojeloid sop sagdeoyoadse & sojusweyule ‘oedenIosuod ap opejse ‘sagdejelsul
OPUBDLISA ‘SEIJO WS NO SOPEWIoal ‘SOPINJjSU0D-Wdal SISAQLUI Jeuoloadsul :0|0s
op osn @ siedpjunw seinjsod ‘seolsjueqin sewiou ‘sase|noiped o seolqnd seiqo e
sjualayal jedioiunw oede|sifs) ep ojuswidwnd o Jezijedsy o Jejuslio :8303INgRILY

SY¥N1SOd 3 SY¥90 3d 1VISId :098VI

‘s0}o|dwoo soue g} ‘ewiujw apep] (q
|ejusiquie eale eu Jouadng osin) :oednisu (e
1093V 0d OLNINIAO¥ ViVd SOLISIND3Y

"Sieuewas seloy Oy (e
‘VIHVHOH VOuVO

‘SE]E[21100 Sejale) SeJjno Jeindaxa ‘oidiouniy op [eloyo OjndjaA
1BuIp essaidxe ogdezione sjuelpsw o SjUsSW|enjusAs .[ejusique oedezie|nbal
ap e5usdl| ap 0BIE)DI0S B BLUESSS08U 0BIBJUSINIOP B @ [Bjudique opnjss O 31qos
anisul ‘eyusjedwod ossasoid op olew Jod sagdelyul 8 sopepuenbal sep oedeinde
o oedadsul e Jopadoid ssjusbin slejusique segiped © Seulou Sep BlOUBAISSQO
e Jeoyuan ‘oidioiuniy op [ejusique oedejsibel ep oedeoyipow ojuswelownde
‘oedenbspe ep sejsodoid Jejussaide ‘|ejusique esig EU oedez|eosyy o
oede|nbai ‘2|03u00 op sojuswipacoid sop ogdedlipow d ojuswelowude ap sejsodoid
jejussaide ‘[ejuaique esse eu oedezieosy o oegdejnbal ‘Souocd Sp SSPEPIAje
se SOAleja) SoAnessiulwpe sossadoid sou Jeosied Jep o Jesieue |ejudique
eale eu oedez||eosl) & ogde|nbal ‘9|01uod ap SapepIAle sep 0ednosxe e Jeuoisiniadns
o Jewelboid ‘oedezieosy o oedenbal ‘s|jojuod Sp SIPEPIAE SE sajuauiped
SOJUSWINOOP SO ‘OlIESS8%8u Japusjus onb aidwss ‘sopeaud no soojqnd ssjud
soe ‘leyisinbal ‘sjuebia |ejusique oedejsiba] e ogdejolA Bp BIOUQLI0OSPp WS SEjNW
Jeojiide @ oedeuyul op SOINE JBIAE| S JESIAS] :SOJE SNSS 9P S8}USLI00P ‘OSED O SWIOJUOD
‘siejusiquie sagdela)je se ojadsal zip anb ou |essb we oedejndod e 8 o0oyqnd 19pod
0 ‘SodIWQUOYS sajuabe siewsp so ‘sodiues ap salopejsald so Jeziedsy SJusbiA
[ejusiquie oedejsibe| ep oedeoljde e1a1100 € Jejadsal Joze) 8 JEAISSqO ‘sleinjeu suaq
op selopezijn sep wae ‘solqnisip ap selojowoid no oedepesbop op selopesned
‘sajopinjod ajuswieousjod NO SeAll9)e SopepiAlle Sse Jelojuow d Jeyuedwooe
‘songnpoid sossaooid @ sewsdlsis ‘sapepiAje se Jeziedssld :S30JINTIYLY

IVLINIIGINY TVOSId :09¥8VI

NS 04 IANVYD Ol 0a 04vis3
vdIZANVE OLNId 30 OIdIDINMIN




0LZ0'89YE-¥S / 00021256 dID
SN/EIIBPUERE 0L ‘01U ‘689 ‘VIGUIDIG AP 3JAS BNY

‘sieuewss seloy 0z (e
'VIMVHOH VOuVO

‘0JI9oUBUI} |0JU0D S BlIBINOSS) 9P SepepiAle
Se seje|alI00 Sejele} SENNO Jenosxe 'Bjusbin elieoueuy oede|sibe| ep oedeolde
B)0.100 e|ad Jejaz ‘S903ewIojul @ SOJUSWNJ0P OPUSDSUIO) ‘OUISIXS & OuISjul S|0JUOD
ap soebio Jopuaje ‘sassedal @ sagdeblqo ap sojuswebed eied sieba| sozeid Judwnd
‘0Jl9oUBUIY B]0JJUOD Bp SOJUSWNDOOP SIEWSP O BUEINOSS) B soAinbie so sopeziuebio
Jojuew ‘sejuod ap segdejseid o sodueleq ‘sejedoueleq op oedeloge|d Bu Jel|ixne
‘opepl|Igejuod ap J0}os OB SO-OpUBYUIWEDIUS ‘[eSudW & [eUBWISS ‘ellelp elisdueuly
oBSejUSWIAOW Sp SOLIQIE[a) Jeloge|d ‘S19qejuod sonsifial SO Wod seleoueq Sejuod
sep sop|es SO Je||1ouo0d ‘S[easy Sojuswnoop 8 sanbayd ‘sag|e} ‘solelswnu ep.senb qos
Jojuew ‘eueoueq ogdinjisul W OjuaWIY|odal O opuen}ale 8 sajuenosdwod opuiwe
‘seoljqnd sejedal Jessifal @ Jepedalle ‘ojuswebed op ssjue esadsap ap sojuawnoop
slewsp © soyuadwa ‘s|edsy SEjoU JLIBJUOD .SEeLEBOUEq SEIDURIS9JSUBI} sanbayo
‘ojuswebed ap susplo Jejedaid 9109dse WS SSIO0|EA © SelgdUEq SEJUOD ‘ex|ed ap
OJUSWIAOW O JejoJjuod ‘sopezioine sojuswebed Jenjsje @ Jensibal ‘Jisjuod ‘1agsoal
‘oidioiun|\ Op OJI8dUBUL 9]0JJUOD S BLIBINOSS) 9P SSPEPIAE JejndaXy :8303INgIYLY

O¥ITYNOSIL :0DUVI

‘soje|dwod soue g| :ewiujw apep| (q
‘o0j9|dwo) oIpg|\ ouisug :oednisuj (e
:09¥V9 0d OLNIWIAO¥ ViVd SOLISINDIY

‘sieuewas seloy 9| (e
‘VIYYHOH VOuVvO

‘seanysod
9 seiqo ap oedez||eosyy ap SSpepIAje Se Seje|a110d Sejole) Seljno Jejndaxa oidioiuniy
op |e1oyo ojna1an JiBLIp essaidxa oedeziiojne sjueIpall & SJUSWIENJUSAS .SBPBJJUOIUS
sopeplie|nBalll se 81qos epewlojul BISYD B OpUSJUEW ‘SSPEPIAIIE Sens Sp soolpouad
solojejal Jijwe ‘ouessadau anb aidwsas sealpunl no seolsyy seossad op sagdeuwojul
o sojuswnoop Jeysinbai loidolunyy op oojsjueqin oljseped  op oedezienje
e eied sopep J90sulo} © JBJS|0D ‘SepeEpIAje o seiqo ap ogdezuenbal e ojuenb
sesaidwa o sieuoissiyold ‘sadipjunw Jejuauo sagdelul Sp OsSed WS Seuesssdsu
seAjelisiulwpe seugpirold siewsp Jejope o sozeid 190s|age)sa ‘Uejipisjul lenjne
‘sapepue|nBbai ap ogdeinde no sossaooid ap ogdnisul esed sieloadsa seloueolpuls
Jezijeal @ selpunuap Jageoal ‘obassos op ogdeqinuad & sSpEPIAlle Sp OjusLIeuolduUN}
‘apeplolignd opueoyuaa ‘sodliqnd soinopelbo| ap oededndo o sodInes ‘eusnpul
‘019J9WO02 OB sepeuocioe|al siedidiunw sesnjsod sep ojuawidwind 0 Jezi[edsl{ "ewlio}al
no oedijowop ‘eloudisixe ens sjuswieossad OpuedlUSd ‘SIOAQWI Bp Sleliseped
sojusWwejueAs| e Jopadold ‘eopsiueqin oedejuswenbal we sejsinald sagpiusd @
sedual| ‘(as-ayqey) oedejiqey ap EYED 9p 0BSS20U0D B eied Solgle|al no saljooaled

TNS O IANVYYO Ol 04 0avlis3d

vdi3AaNVg OLNId 34 OIdIDINNN




/ 7/ 01LZ0°89PE-¥S 1 000-L1 266 430
// | GH/RIIBpURY OULd ‘0NUAD ‘680 ‘0IqUIIAG BP 9}OG Y

sooluSIo sopnysa d sesinbsad JaAj0AUSSSP ‘e|00s8-Bl||We) oedelsjul op seJojowoud
so09e JOA|JOAUSSIP ‘Salel|iue) d sajuepnise ‘salossajoid e ojun( siednib ogdusnisiul
op seibgjesyse ap oedezijeal e 1eusplood sefoued ‘eoibobepadooisd ogduaniajul
o oonsoubelp ou ‘oedusnaid eu opuenje wabezipuaide op sews|qoid wWod
seduelo se Jopusje ‘0016o6epad odwed op sel0d) SesISAlp Opue|ojUod 8 opueojde
‘wabezipuaide ap 0ss2001d OU OJUSWIAJOAUSSSP Op SO|NJOE}SqO JedyuSp| ‘sienpIAIpul
Seoljs|I9}0eIED SENS Jopusjud o Japusaldwoo wessod anb eled ‘0JUSWIAIOAUSSSP Op
sedejo sajualalip Se 91qOS OpPUSBIE[OSd ‘sounje Sop wabezipuaide ap ossao0id ou
sapep|nouIp opuejoajep ‘salossajold soe ojun| ejooss eu Jenje ‘sieuolonjsul sodedse
sou sopezijeas soyjeqes} soe odi6oBepadooisd olode jeysaid o ‘webezipuaide
B WoDd Sepeuooeal oedusnsul B o ogdelere B ‘oeduanald e ‘esinbsad
e apepijeul} Jod weyus} anb sojuswNsul 3 SEDIUDY) ‘SOPOJOW JEZI|n ‘wabezipuaide
ap sewsjqoid sop oednjos e eied edjqnd eIoySd EBU IS :$303INARILY

0909vAd3d02ISd :09dVD

‘s0}o|dwo9 soue g} :ewiujw apep] (9

‘e1BojojuopQ ap |euolbay oyjasuo) ou oedlosu| 8 e160jojuopQ ap [elepa Oy[asuo)
ou oJsifay "opnes wa Jeljixny ap oessljoid ep 01910Joxa 0 eled |eba] :oedeyiqeH (q
-ojo|dwo? oIpg|\ ouisud :oednusuj (e

:09dV9 0d OLNIWIAOYC ViVd SOLISINDIY

‘sleuewas seloy Of (e
‘VIMYHOH VOuVO

**SB)E|9.1100 Sejdle} Seino ‘0edosjul 9p 9|0Jjuod OB OPUESIA edueinbassolq
op seplpaw Jlejope ‘[eonq opnes Wo Spepissedau 8p OJUSWEUBAS adinbe wsa
Jezijeal ‘sougjues @ siejusiquie soosl ap ogduanaid & apnes ep oedowolid ap sagde
JOAJOAUSSP ‘s02160|0jUOPO sonpisal @ sojnpold Sp apedsap 8 olesnuew ‘spodsuel)
‘oJusweuazewse ou edueinbassolq ap sepipsw Jledlde [eonq spnes 8p sodines
sou sjusioed op ojuswiyjode o Jezijeal .oyjedes} Sp sjusiquie op 3 soo16¢|jojuopo
sojuswedinba ‘[ejuswnisul op oedez|jus)se @ ogdajuisep ‘elsdosse ‘ezadwi| Je}n09XS
‘leang apnes Wa OAljeljsiuiwpe 8j0Jjucd Oe sepeuoloelsl sapdewlojul sep asijeue
ep Jedioiped @ sopep Jesjsibal ‘osseb we sojspow Jejedaid ‘selsiopjow JeuOIDd|OS
‘001Bgjojuopo osn ep sleusjew Jendiuew :sesejejidsoy ssjusliquie Wd dAISN[oUl
‘SEOIUJ|9 S9QSUBAIB)UI SBU Sleuoisslold SO Jejuswiniisul @ Jeljixne .ojuswipusie o eled
sjusioed o Jesedaid ‘ooieiBoipes awy Jessaooid ([eang auaibly ap SSpPepIAlE JEINOSXS
o JeziueBfIo ‘|eong apneES Wa 021ud9] Op No ejsjuap-oelbiniy op oesinledns e
qos aidwsas 00160|0}uopO OjuSWE)El} OU SBJEl|IXNE SEjale)} JEendaXy :8303INgRLY

TvoNng 3aNvs W3 JVITIXNV :09dVO

‘sojo|dwoo soue g| ‘ewjujw apep| (q
-0jo|dwio) oIpa ouisug :oednijsuj (e
:093VYD 0d OLNINIAO¥C VHVd SOLISINDIY

NS O AANVYO O 04 0AV1s3H
VHI3ANVYE OLNId 30 OIdIOINNN




01L20°89VE-¥S / 000-2L1 296 d30
/ Sy/enapueg ojuid ‘0udY ‘689 ‘0IgUIB}RG ap 9308 BNy

‘s0}o|dwo9 soue g| :ewiujw apep] (q

“elboBepad no eibo|odisd ap 0sInd

opInjouos eyus) ogdenpelb eu anb apsap ‘elbobepadodisd we oedezijenads] ‘nsuss
nje7 oedenpeln)-sod no elbobepadooisd wa 0je|dwo) Jouadng ouisug :oednisu| (e
:09¥VYD 0d OLNINIAO¥C Vi Vd SOLISIND3N

"sleuewas seloy Qf (e
‘VIHVYHOH VOuVvO

-oess|joid ep ojuswe|nbal oAoadsal Ou Sepe)ps se
BAISN|OUI ‘SUle Sejale) Selno Jendaxa eysyd ejad sepeulwialep SepeplAle JENdSXa
‘oeduny ep olojoiexa o eled oidjolunjy Op O[NJJeA SjUSWIIENJUSAS JBuip ‘1ejoose
oedinsul ep ooibobepad ojafoid op ojusweodiopade op 8 oednJisuod ep Jedoiped
‘leloos o3IAes @ apnes ep sieuolissyoid WO Sjuswepejou 9 saleuljdiosipinw
sadinbs wa Jenje ‘sewsjqoid snas o wabezipuside ap 0ssoo0id oe sopeuoloe|al

NS O AANVYD Ol 04 OAV1sH
vdIZaNvd OLNId 3d OIdIOINNN




‘0@ ep sieosid selei

op OXauy Op SOpIBJIXS Welo} 8202 & ZZ0Z Sp soue so eled ojuauiedio op sa.10[eA SO SO
"OX8UE OAljeJjsuowap

woe epedyoadse gjse ‘Bwioe SSI0[BA SOp O|ndjed op euowaw 3 sessiwaid se  :sqQ

9.'6.9'v98'S 9.'6.9'v98'S $6'691°99%°} viol
E¥'0CE¥60°L EV'02E¥60'L 11'085°€L2 %¥6'CC [eudlied - SSNI
86'85C°61 ) 86'85C6) 1 ¥.'v1862 Seud4 9p ¢/l
G6'9LLLGE G6'9LL°LGE vZ' vy 68 OLBIES £l
OF'€TEE6T ¥ Oy'€ZEEBT ¥ G8'0EE'€L0’L suabejue/\ © SOJUSLIIOUSA
L20¢ 9202 G202 ezalnjeN

OAILND3X3 ¥3a0d — SILNINOIS S100 SO Vivd 3 VIONIOIA
3d 010]0¥3X3 O ViVd SYS3dS3A SYN OWIOS3AOV 3d VAILLVIILS3E
I o¥avno

opeuluwa)epu|

Wiy / oy

sesadsaq sep e1ouabip

ojusweodigpady
oesuedx3
"SOJUSWIOUBA oedeu) X
sop oesiAal @ eoljqnd oedeljsiujwpe ep BpUBWSP Japusje
eied selessaoau seben ap ojuswne ‘sobied sorou ap oedeud OLN3A3

"0002- 10} ou Jejudawa|dwo) 197
ep ‘op § | 0sIoUl ‘g} "My ou ojsodsip oe ojuswdwind wd ‘SojudWIOUSA Sp OBSIAL
9 jediplunw esjqnd oedesjsiuiwpe ep sapepissadau Sse Jspusie eled salopiAlas
ap oeSejesjuod ap e eled esdueuly 9 euejuswedio oedenbope ep opnjs3

000Z/L0L D71 BP | 0SIoUl o § 8 | OSIOUl ‘9 WV

S1 oN VHIFONVNIL 3 VINYLININVIHO oy3svnoaav 3a oanis3

OAILNO3X3 ¥3A0d
ViI3aNved OLNId 3d OIdIJINNIN

g —
i “m\unmuw
v W,




:sagdisod sajuinbes
se 8s-Wa)} ‘437 e a19je1 onb e s0oLQUSB SO0)PRID SO OWOoD sopipudjud Inbe ‘ojuswedlo
ou so}sIAaId SOPEpIJOSUOD SSI0[BA SO OPUBISPISUOD ‘WISSY "01010Iex8 O eled soplos|age)ss
sojwiy so sopessedesn wefes oeu ‘oyjeqes; ap eweiboid ou sejsinaid  ‘lezjeal
e o sepezijeal ‘apadse ewsow ep sesadssp Se Sepo) Sepewos anb ewlo) ap ‘0914uab
oypa4d 1od epibueiqe efeysa anb no ‘sjusioyns @ eoyoadss oedejop Jaanoy esadsep
e opuenb esadsep e epenbspe elejsa anb spusjue (447) 0002Z/L0L ou Jeyuswa|dwo)
|97 ep || osioul ‘.l § ‘9L 'Me o ‘euejuswedio oedenbope e oedejps we er

‘opnise ajuasaid op 03alqo
9 anb ‘oJi@oueuly @ oueuswedlo ojedwl Nes O opelisuowsp efes anb apsep ‘sodiqnd
sobied ap oedeuo e ezuojne sswessaldxs ol obiue nas wa ‘($202/8T9 ou jedioiunyy
|o) seueuswedIO sazjelg ap 197 e ‘obied op ogdeuo e oedejas we ‘epuly

‘elgjuawedIo esadsap ep
oedewesboud e esed ajwi wa ojue} Jod ‘opuejuasaldal OguU ‘SEIOURIBJSI SBISW WANJISU0D
SOwSaW SO ‘197 BpuUajel BP £ ‘We op ooun ojeibeled op sowls} sou ‘anb Jesspuod
aqed ‘Ydd ou sopeubisuod ssalojeA soe oOjuenp ‘opnise ajussaid ojad sopibueiqe
SOIOPIAISS SOpP S9Q3E)BIU0D SEp SjUaLI009p sesadsap se sepepodns Oeles sienb sejad
seuguaweslo sagde se ‘sewelboid soAoadsal sou ‘eldwaiuod sjuaweAnae oldioiunpy
0p Ydd © 2iqos agdsip anb |Z0z/8.LY ou ledioiunjy 197 ep | OXaue O ‘eyul] BSSeN

‘'sagdisodsip
sens ap Jenbjenb efuujul ogu © sojusWNJSUl SOSSBU SOjsiAd seew 9 sepepuond
‘soAalqo ‘sazijelip SB WOD SWIOUOD SS Bwsew B opuenb esadssp e [eAledwod
a9s-BJaPISU0D (437) 000Z/L01 oU Jejuswaidwo) 197 ep || osioul ‘,} § ‘9L "Ue 0 aodsip anb
opunBas ‘0T & @ Ydd © wod ojsodoid oyuswne op apepl|iqiedwod e 8juedo} oON

OLN3IWVIHO 3A 13713 041 Vdd O WOD 3avalgilvdinod

y—

et ooy
T auOnse oy
v 0

o g




A

961260 oU S¥/O¥D BIOpEIUOD
BSS0d Bssalpuy

‘G202 9p 0Iquieles ap gl ‘S¥/ellepueg oid

‘sellgjusWeAIO SazujalIg Op 197 ep SIedsi] SejS|\ 8p 0xauy Op SSI0[eA 8P oesinaid eu
aseq wo9 sepenjaje weioy ‘Gzoz eled epinbj ajuallo) BS99y ep soodsloid sy (e

:sa0denasqO
%06 L€ 6%'909'690°'GL 80'c81°29.°6€ 820¢
%02 '9€ oL'gL6’/8E°El ot'181°186°9€ 120¢
%L1'GE ge'eey LG0Tl 02'GLL 6EEVE 9202
%E9' € 06°'076908°'6 €0'029'91£°8¢C S TAV4
%29 €E €.'6¥0'1.26 28'69£'8.9°L¢C ¥20¢
%05 €€ 89°160°L.C'8 66'GS 069 ¢ A4
%00°LE 19°9€¥'L0L9 G8'066°LL1L 8l [44]4
%99'9¢ GL'LG2TSE9 0lL'068'62E L) 120¢
%0€ '8¢ GZ'0G€°052'9 GL'62GLLE9L 0202
%00° L€ G¥'06€°008'S 86'€89°L.,9'Gl 610¢
%L1'GE 05'062°00€°S 28'60€°996'71 810¢
%ELCE 8LCET YT Y 16'2€1L'8LTEL ,210¢

0AI}N23X3 19pod epinbi

108/ % Op [e0SS9d WOD SO)seD | dJualio) e}3IY 0121919%3

¥ o¥avno

-82¢0¢

e gz0z op soue so esed ogdefoid ens & SOPELIBIUS SOIDJOISXS g0 sownjn Sou OAlNdaX3
Japod op [eossad woo sesadssp sep oedn|oA B eljsuowsp oxieqe olpenb O

vaind|1 3LNIVHO0D V11303 V 34808 OLOVdiNI

68°229°9SL'Y $6'691°99%'L £€8°26L°C29'SG Tv1iOol
88'7.1°808 11°085°€L2 66'SL°180°1 sieuoJsjed s903ebuq0 — €106 LEE
sexi}
LO'ESY 8YE'E £8'685°¢C61°) y8'Cr0 LS ¥ suabejuen @ sojuswioudA\ — | L06LEE
ejsodouad ep
eduaiajiqg oeSejuawaldwi | 9)e epeziiojne
/2 Jeyuadwz | |ejo} esadsaqg eouqny
e siejo| salojep

OAIIN99XT 19pOd Op BlEjUaWeSIO apepljiqiuodsiq ep 0gdSedlldaA € 0¥AVND




vS3dS3Aa 3a YOAVNIQHO
jediouniy oyajald

INITVS OINOLNV 0s1aY, /

GZ0Z 9p 0Iquiales op Sl Op SeIp 0}l0Zap SO. ‘Sy/eliepueg ojuld ap oldIuniy

‘eplienbal euejuswedio ogdenbape ep
sajue epejnoaxe eias sejsinald sagde sep ewnyuau anb ‘Wquie) ‘0Iejddp ‘4T BP oS §
‘J| "UE Op SOULIS} SOU ‘OpEenuluod Jajesed op euojebliqo esadsap ap Jejel} 8s Jod

|easi4 apepljigesuodsay ap 197 e [eroadsa wa 'J0BIA we si9| slewsp

2 |edidiunyy eouebiQ 197 ep ‘leJopad oedinyisuo) ep sjuswepejou ‘leBa| oaisodsip
WNYUSU BLEJUOD OBU EBpLBjel ewioe esedsep ep oednoexs e anb ‘olejpaQg

‘0y)sodoud ojuswine op sajua.I0d sesadsap

sep oednooxe e eled sougjuswWESI0 SOSINOBI UNSIXS OYVY1OId 'SOJUSWIdUSA SOp

oes|Aal @ ealjgnd ogdelsiuiWpeE EP BPUBWISP Jopudje eled selessadsu seben ap ojuswne

‘sobJes sonou op oedeuo e eied ‘oledoueuld - ougjuswedlQ ojedw| op eAleuwISS

Bp EJSIA B o ‘sesedseq op JopeuspiO ep apeplienb eu ‘000Z-10L Jeyjuswa|dwo)

17 ep 9 "Ue op || Osioul op sagdeulusiep se ojuswudwnd we 8 siebo| sa03inquie
seyulw ap OSn ou ‘elepueg ojuld ap [ediolun|y o)sjald ‘IUleS Oluojuy OS|IPY

Il 0sidul 9} "31V d¥7

vs3ds3a vad YO0AVYN3IA¥O0 0a ovydviv1lo3ad

T~
GRS By
!

8! - o
G
R i YR




